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Tidpunkt 07.02.2023, kl 09:38 - 11:24
Motesplats Keski-Uudenmaan pelastuslaitos (os. Turbiinitie 14)

Behandlade arenden

§22 Sammantradets laglighet och beslutsférhet

§23 Godkannande av sammantradets arbetsordning och val av protokolljusterare
Uppdatering av grunderna fér beviljandet av funktionshinderservice fran och

§24
med 8.2.2023

§ 25 Avgifter for certifikatkort vid Vanda och Kervo valfardsomrades
registreringsstallen

§ 26 Fortroendevalds avskedsansékan - ordforande for valfardsomradesvalndmnden
Eero Ahola

§27 Ga remissdiskussion géllande inledning av upphandlingsstrategins upprattande
Uppdatering av Vanda och Kervo valfardsomradets upphandlingsanvisning fran

§28
och med 7.2.2023

§ 29 Begaran om upphandlingsrattelse JH Hammastuote Oy upphandling av
instrument, sma apparater och arbetsstolar for mun- och tandvarden

§ 30 Upphandlingsrattelse av upphandling av Unident Oy:s instrument, sma
apparater och hjalpstolar for mun- och tandvarden

5 31 Beslut om upphandling av instrument, sma apparater och hjalpstolar fér mun-

och tandvarden, delomrade 1 Instrument och delomrade 2 Sma apparater

Begdran om omprovning, tillsattande av tjanst som chef for socialarbetet
§32 (bedémning av servicebehovet och familjesocialarbete), beslut av
serviceomradesdirektoren for tjanster som stoder familjer 21.12.2022 § 3

Konkurrens- och konsumentverkets begaran om kompletterande information

§33 . . . .
om upphandlingen av ekonomi- och personalférvaltningstjanster

5§34 THL:s regionala expertbedémning 31.1.2023: Ordnandet av social- och
hélsovarden i Vanda och Kervo vélfardsomrade.

§35 Tjansteinnehavarbeslut som inkommit for 6vertagningsforfarande enligt 97 § i
lagen om vélfardsomraden

§ 36 Protokoll som anlant fér overtagningsforfarande enligt 97 8 i lagen om

valfardsomraden
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Maarit Raja-Aho Riikka Liljeroos
Ordférande Sekreterare

Protokolljustering

Protokollet har justerats och godkants

Pirjo Luokkala Teemu Purojarvi

Framlaggning av protokollet
Tarkastettu poytakirja pidetadan nahtavana yleisessa tietoverkossa hyvinvointialueen
verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) tiistaista 14.2.2023 klo 12.00 lahtien.

Poytakirjanpitaja Riikka Liljeroos
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§22
Sammantradets laglighet och beslutsforhet

Enligt 142 § i forvaltningsstadgan for Vanda och Kervo valfardsomrade utfardas
kallelsen till sammantrade av ordféranden eller, om han eller hon ar forhindrad, av
vice ordféranden. | kallelsen ska anges tid och plats for sammantradet samt de
arenden som ska behandlas. Féredragningslistan ska innehalla en redogorelse for de
arenden som ska behandlas och forslag till organets beslut. Den ska sandas i
samband med kallelsen till ssmmantrade. Av sarskilda skal kan foredragningslistan
eller redogorelsen och beslutsforslaget i nagot enskilt arende sandas senare.

Om mojligt ska kallelsen sandas minst tre dagar fore sammantradet till ledamoter i
organet och till dem som har ratt att narvara eller plikt att narvara vid organs
sammantrade. Kallelsen och féredragningslistan sands till organets ledaméter och till
ovriga som har ratt eller skyldighet att narvara, i forsta hand elektroniskt.

Enligt 108 & i lagen om valfardsomraden ar andra organ an
valfardsomradesfullmaktige beslutféra nar éver halften av ledamoterna ar
narvarande. Som narvarande betraktas ocksa sadana ledamaéter i ett organ som
deltar i sammantradet pa elektronisk vag.

Enligt 146 § i forvaltningsstadgan har utdver organets ledamoter och féredraganden
féljande personer ratt att narvara och yttra sig vid ett organs sammantraden:

1. valfardsomradesfullmaktiges ordférande och vice ordférande vid
valfardsomradesstyrelsens sammantraden enligt 26 § i lagen om
valfardsomraden samt ordféranden for nationalspraksnamnden enligt 33 § i
lagen om valfardsomraden;

2. valfardsomradesstyrelsens ordférande och valfardsomradesdirektoéren vid de
dvriga organens sammantraden, dock inte vid revisionsnamndens
sammantraden eller valfardsomradesfullmaktiges tillfalliga utskotts
sammantraden eller ssmmantraden for valorgan som foreskrivs i vallagen;

3. nationalspraksnamndens ordférande har ratt att ndrvara och yttra sig i
valfardsomradesstyrelsen;

4. sektordirektdrerna, den ledande dverldkaren samt serviccomradescheferna
inom sektorn for koncerntjanster pa omradesstyrelsens moten; samt

5. ungdomsfullmaktiges representant pa omradesstyrelsens moéten.
Ungdomsfullmaktiges representant har dock inte ratt att narvara och yttra sig
vid behandling av sekretessbelagda arenden.

Ovannamnda person har ratt att delta i diskussionen, men inte i fattandet av beslut,
om han eller hon inte samtidigt ar organets ledamot. Organet beslutar om andra
personers ratt att narvara och yttra sig vid sammantradena.

Organet kan besluta om att hora en sakkunnig i ett enskilt arende. Den sakkunniga far
vara narvarande vid sammantradet tills diskussionen om arendet ar avslutad. Enligt
153 § i forvaltningsstadgan ar valfardsomradesdirektoren foredragande i
valfardsomradesstyrelsen.

Beslutsforslag
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Valfardsomradesstyrelsen beslutar konstatera att sammantradet ar lagligen
sammankallat och beslutsfort.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt konstatera att sammantradet ar
lagligen sammankallat och beslutsfort.

Dessutom beslutade valfardsomradesstyrelsen att bevilja narvaro- och yttranderatt till
uppgiftsomradeschef for radgivning och kundhandledning Maija Vaananen samt till
upphandlingsexpert Tarja Kokkonen vid det har sammantradet.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Godkannande av sammantradets arbetsordning och val av protokolljusterare

Godkannande av arbetsordningen

Om mojligt ska kallelsen sandas minst tre dagar fore sammantradet till ledamoter i
organet och till dem som har ratt att narvara eller plikt att narvara vid organs
sammantrade. Kallelsen och féredragningslistan sands till organets ledamaoter och till
6vriga som har ratt eller skyldighet att narvara, i foérsta hand elektroniskt.
Foredragningslistan innehaller ett forslag till arbetsordningen vid sammantradet.

Val av protokolljusterare

Organets ordférande ser till att protokoll fors vid sammantradet och svarar for
innehallet i protokollet. Om ordféranden och protokollféraren har olika meningar om
sammantradets forlopp, ska protokollet upprattas sa som ordféranden anser vara
riktigt. Protokollet undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av
protokollféraren. Protokollet justeras pa det satt som organet beslutat. Protokollet
kan undertecknas och justeras elektroniskt. Det protokoll eller den del av protokollet
som galler beslut som fattats i elektroniskt beslutsforfarande kan justeras separat
fore sammantradet. Avsikten ar att valfardsomradesstyrelsen vid sitt sammantrade
utser tva protokolljusterare, som vid behov fungerar dven som réstraknare.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att

1. godkanna arbetsordningen i enlighet med féredragningslistan,

2. utse Pirjo Luokkala och Teemu Purojarvi till protokolljusterare for detta
sammantrade,

3. det justerade protokollet ska hallas tillgangligt i det allmanna datanatet pa
valfardsomradets webbplats (https://vakehyva.cloudnc.fi) fran och med kl. 12.00
tisdagen 14.2.2023.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Omradesstyrelsen, § 266,14.12.2022
Omradesstyrelsen, § 13,17.01.2023
Omradesstyrelsen, § 24, 07.02.2023

§24

Uppdatering av grunderna for beviljandet av funktionshinderservice fran och med 8.2.2023

VAKEDNO0-2022-731

Omradesstyrelsen, 14.12.2022, § 266

Bilagor

1 Vammaispalvelut - palvelutuotteiden mydntamisen perusteet.pdf

2 Vanhusten palvelut - palvelutuotteiden mydntamisen perusteet.pdf

3 Vammaispalvelut - palvelutuotteiden mydntamisen perusteet (aluehallituksen 14.12.
poytakirjaversio).pdf

Kompletterande material

1 Vammaisneuvoston lausunto palveluiden mydntamisen perusteista

2 Monikulttuurisuusasian neuvottelukunnan lausunto palveluiden myéntamisen
perusteista

3 Vanhusneuvoston lausunto palvelujen mydntamisen perusteista

Beredare av arendet: sektordirektdren for aldreservice Minna Lahnalampi-Lahtinen

Grunder for beviljandet av service definieras och styrs av klientens gjorda
servicebeslut samt utjamnar tillgangen till service. Dessutom synliggér grunderna for
beviljandet av service och beskrivningen av tjanster for invanarna i valfardsomradet
vad som i praktiken gors i de olika social- och halsovardstjansterna och i vilken
situation de ar andamalsenliga.

Grunderna for beviljandet av gemensamma tjanster for aldreservicen och
funktionshinderservicen baserar sig pa redan tidigare gjorda och ndamndens
godkanda grunder samt anvisningar for beviljandet. De lagstadgade tjansterna har
varit mycket enhetliga i Kervo och Vanda bade i dldreservicen som
funktionhinderservicen.

Grunderna for beviljandet av valfardsomradets tjanster har beretts i fusionsarbete av
Vandas och Kervos personal.

Grunderna for beviljandet av tjanster ar ett redskap som styr kund- och
patientarbetet, anger kriterierna med vilka invanarna i valfardsomradet kan fa tillgang
till tjansterna. Grunderna for beviljandet av tjanster grundar sig pa lagstiftningen, men
ger ett mer praktiskt redskap for bedomningen av tjanste- och vardbehovet i
valfardsomradet. Genom att godkdnna dem starker valfardsomradesstyrelsen, med
vilka grunder som valfardsomradets invanare far tillgang till handikapptjansterna.

Beredning av grunder fér beviljandet av serviceprodukter

Social- och hélsovardens uppgiftsomraden i Vanda och Kervo valfardsomrade har
under hosten 2022 skrivit tjanstebeskrivningarna och grunderna for beviljandet av
tjanster. | beskrivningsarbetet av funktionshinderservice och aldreservicen har man
redan kommit till en noggrannare niva av serviceproduktionen. | beskrivningen stravar
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man efter att pa ett forstaeligt satt beskriva vilken sorts serviceprodukter som
valfardsomradet erbjuder klienterna och pa vilka grunder man kan fa
serviceprodukter. Med serviceprodukten beskriver man vilka olika servicenivaer, -
typer eller -former en viss tjanst omfattar.

Ledningen for Asukkaan asialla-projektets radgivning och kundstyrningen koordinerar
helheten samt stoder verksamhetsomraden, som har huvudansvar for framtagning av
beskrivningar och kriterier.

Beslutsforslag

Omradesstyrelsen beslutar att:

1. godkanna grunderna (kriterier) for beviljandet av aldreservice fran och med
1.1.2023 enligt bilaga;

2. godkanna grunderna (kriterier) for beviljandet av funktionshinderservice fran
och med 1.1.2023 enligt bilaga;

Motesbehandling

Forberedaren tog andringar som ska goras pa grunderna for beviljandet av
funktionshinderservice. Valfardsomradesstyrelsen godkdnde andringen enhalligt efter
diskussionen. Versionen uppdaterad med andringar av grunder (kriterier) for
beviljandet av funktionshinderservice laggs till som bilaga till omradesstyrelsen fran
och med 1.1.2023

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade enhalligt efter diskussionen att

1. godkanna grunderna (kriterier) for beviljandet av aldreservice fran och med
1.1.2023 enligt bilaga;

2. godkanna grunderna (kriterier) for beviljandet av funktionshinderservice fran
och med 1.1.2023 enligt bilaga;

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vantaa.fi.

Omradesstyrelsen, 17.01.2023, § 13

1 Vammaispalvelut-palvelutuotteiden mydntamisperusteet.pdf

Kompletterande material

1 Esitys vammaispalveluiden myontamisen perustieden virheiden korjaamisesta.pdf

Asian valmistelijat: Aikuissosiaalitydn ja vammaispalvelujen toimialajohtaja Kirsi
Levapelto, neuvonnan ja asiakasohjauksen tehtavaaluepaallikké Maija Vaananen,
erityisasiantuntija Jenni Kaijala ja projektipaallikkd Raisa Saraniemi

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen sosiaali- ja terveydenhuollon toimialojen
palvelualueet ovat syksyn 2022 aikana kirjoittaneet palvelukuvaukset ja palveluiden
myontamisen perusteet. Palveluiden myontamisen perusteet ovat asiakas- ja
potilastydta ohjaava valine, joka tarkentaa sita, milla perusteilla hyvinvointialueen
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asukkaat voivat paasta palveluiden piiriin. Palveluiden mydntamisen perusteet
pohjautuvat lainsdadantéon, mutta antavat kaytannéllisemman valineen palvelu- ja
hoidon tarpeen arviointiin hyvinvointialueella.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen aluehallitus on kokouksessaan 14.12.2022 § 266
hyvaksynyt vammaispalvelujen yhteiset palvelujen mydntamisen perusteet.
Mydntamisen perusteita jalkautettaessa tammikuussa 2023 on vammaispalveluissa
havaittu pikaisia korjaustarpeita. Vammaispalveluiden myodntamisen perusteissa
kriittisin korjaamistarve on omahoidon tuen kohdassa, jossa tarvittavat
hoitoisuuspisteet olivat aiemmin virheelliset. Liittena on ehdotus paivitetyista
vammaisten palvelujen mydntamisen perusteista 1.2.2023 alkaen seka
oheismateriaalina vammaispalveluista saatu kuvaus asiasta. Hyvaksymalla korjaukset
aluehallitus tarkentaa, milla perusteilla vammaispalveluissa hyvinvointialueen
asukkaat paasevat palveluiden piiriin.

Beslutsforslag

Aluehallitus paattaa hyvaksya paivitetyt vammaisten palvelujen mydntamisen
perusteet 1.2.2023 alkaen.

Beslut
Aluehallitus paatti yksimielisesti jattaa asian pdydalle.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.

Omradesstyrelsen, 07.02.2023, § 24

Bilagor
1 Vammaispalvelut-palvelutuotteiden mydntamisperusteet (aluehallitus 7.2.2023)
2 Beviljande av funktionshinderservicens serviceprodukter i Vanda och Kervo
valfardsomrade grunder

Kompletterande material
1 Perustelu alle 16-vuotiaiden lasten hoitoisuuspisteiden teknisen virheen
korjaamiseen seka kehitysvammaisten lasten hoitoisuusarvion poistamiseen.pdf

Beredare av arendet: Sektordirektoren for vuxensocialarbete och
funktionshinderservice Kirsi Levapelto och serviccomradeschefen for
funktionshinderservice Terhi Tehola.

Valfardsomradesstyrelsen har pa sitt sammantrade 17.1.2023 § 13 beslutat att
arendet "Uppdatering av grunderna for beviljandet av funktionshinderservice fran och
med 1.2.2023" bordlaggs.

Efter valfardsomradesstyrelsens sammantrade har man i verksamhetsomradet for
vuxensocialarbete och funktionshinderservice annu fortsatt granskat grunderna for
beviljandet av funktionshinderservice. | granskningen har man upptackt férutom
tidigare anmalda korrigeringsbehov aven korrigeringsbehov gallande
vardbeddmningen av narstdendevarden fér funktionsutvecklade barn.
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| punkten "narstdendevard, grupp 1” finns ett tekniskt fel i grunderna for beviljandet
av funktionshinderservice dar den lagsta poangen som berattigar till narstaendevard
for funktionshindrade klienter under 16-aringar ar 16 poang. Den lagsta poangen som
berattigar till narstdendevard ar 20 poang.

Dessutom foreslar man att den separata poangsattningen for funktionshindrade
under 16-aringar i punkterna "narstaendevard grupp 1, 2 och 3" tas bort. Alla
funktionshindergrupper ska enligt likabehandlingsprincipen bedémas med samma
kriterier.

Det uppdaterade utkastet dver grunderna for beviljandet av funktionshinderservice
fran och med 8.2.2023 finns som bilaga. | dokumentet har man férutom
valfardsomradesstyrelsens tidigare 17.1.2023 behandling gjort korrigeringar pa
vardbeddmningen av funktionshindrades barns narstaendevard. Alla andringar i
forhallande till nuvarande géllande version (valfardsomradesstyrelsen 14.12.2022 §
266) har for tydlighetens skull gjorts med gron/réd farg. Som extra material finns
dessutom en kompletterande redogdrelse for grunderna av andringar som ska goras.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att godkanna de uppdaterade grunderna for
beviljandet av funktionshinderservice med bdérjan 8.2.2023.

Beslut

Tillaggstext till beslutet och bilagan: "Matinstrumentet som ska tas i bruk ersatter
matinstrumenten som tidigare fanns i staderna. Det nya matinstrumentet ar
nationellt och validerat samt anvands i flera valfardsomraden. Poangen som man fick
frdn matinstrumenten som tidigare anvandes i staderna var inte jamférbara.
Poangnivaerna som presenteras har anvands i allmanhet nationellt. Med det nya
matinstrumentet forsvagas inte de klienters service som redan far servicen. Besluten
grundar sig alltid pa en yrkesovergripande beddémning av helhetssituationen, inte
nagra enskilda poanggranser.”

Annars enligt forslaget.
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§25
Avgifter for certifikatkort vid Vanda och Kervo valfardsomrades registreringsstallen

VAKEDN0-2023-392

Myndigheten for digitalisering och befolkningsdata beviljar certifikatkorten och
certifikaten avsedda for social- och halsovardens anvandning. Certifikatkortens
certifikat for social- och halsovarden anvands for tillforlitlig elektronisk identifiering av
personer som arbetar inom social- och halsovarden i olika system. Dessutom
undertecknas patienthandlingar och recept elektroniskt med certifikaten. En stark
elektronisk autentisering av personer ar en forutsattning for datasakerheten i halso-
och sjukvardens rikstackande datasystemtjanster. Med hjalp av certifikatet styrks
identiteten hos kortinnehavaren och bekraftas riktigheten, integriteten och
autenticiteten hos de uppgifter som ingar i certifikatet.

Certifikatkort for social- och halsovarden ar:

e yrkeskort

® personalkort

e aktorskort

® reservkort

e testkort (for att testa tekniska funktioner).
Certifikatkorten indelas i yrkeskort, personalkort och aktérskort. Yrkeskortet for social-
och halsovarden ar avsett for yrkesutbildade personer inom social- och halsovarden.
Sokanden maste ha en giltig yrkesrattighet i Valviras register Terhikki eller Suosikki.
Personalkorten ar avsedda for personal som inte har yrkesrattighet i Terhikki- eller
Suosikki-registret, till exempel kanslipersonal eller personal inom
informationstjanster. Aktdrskorten i sin tur ar avsedda for bland annat leverantorer av
IT-system eller konsulter.

Certifikatkort upprattas vid registreringsstallena. En yrkesutbildad person inom social-
och halsovarden kan bestalla ett yrkeskort vid vilket offentligt registreringsstalle som
helst eller sjalv fornya ett giltigt kort i tjansten WebVartti. Personal- och aktérskort,
reservkort samt det forsta yrkeskortet bestalls via registreringsstallena.
Registreringsstallena anvander Vartti-systemet for registrering, bestallning och
livscykelhantering av certifikatkort och certifikat for social- och halsovarden. Vartti-
systemet far endast anvandas av registrerare som genomgatt registrerarutbildningen
vid Myndigheten for digitalisering och befolkningsdata.

Tid vid ett registreringsstalle bokas via tjansten som administreras av Myndigheten
for digitalisering och befolkningsdata (https://vrk.ajapa.fi/th/)

| Vanda och Kervo valfardsomrade finns féljande registreringsstallen:

e Kervo registreringsstalle (Kervo halsostation)

® Dickursby registreringsstalle (Dickursby halsostation)

® Myrbacka registreringsstalle (Myyrmaki halsostation)

e Raddningsverkets registreringsstalle (endast anstallda vid raddningsverket)
Registreringsstallenas uppgifter har faststallts pa riksniva och de omfattar
tillhandahallande av tidsbokningstjanster for klienter inom hélso- och sjukvarden,
identifiering av personer, ifyllande av blanketter for ans6kan om certifikat och
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upprattande av bestallningar (produktionskort och reservkort), registreringsuppgifter
for externa halso- och sjukvardsorganisationer pa basis av fullmakt, administration av
bestallda certifikatkort och PIN-brev, ny bestallning av sakerhetskoder for 6ppnande
(PUK), arkivering av ansdkningsblanketter (15 ar) samt sparrning av certifikat och
annat narstdd for den egna organisationen.

Den som anstker om ett certifikatkort kan boka tid vid 6nskat registreringsstalle i
tidsbokningstjansten (https://vrk.ajapa.fi/th/). Personen ska ha med sig till
registreringsstallet en giltig identifieringshandling som utfardats av en myndighet.
Godtagbara identifieringshandlingar ar identitetskort och pass (korkort eller FPA-kort
duger inte). Vid ansdkan om personalkort ska personen dessutom ha med sig
Myndigheten for digitalisering och befolkningsdatas anstallningsintyg som
undertecknats av chefen. Vid registreringsstallet verifieras identiteten hos den som
ansoker om certifikatkort och man fyller i ansékan om certifikatkort. For kortet behdvs
ingen bild. Besoket pa registreringsstallet tar ungefar 15 minuter. Tillverkningen och
sandningen av certifikatkortet och kodkuvertet tar ungefar tva veckor. Leveranstiden
for en ny PUK-/aktiveringskod ar 3-4 arbetsdagar. Kortet ar redo att anvandas genast
nar certifikatkortet och aktiveringskoden har levererats.

Bade Vanda och Kervo stader har tidigare fattat sina respektive beslut om avgifterna
som tas ut av personer utanfér organisationen for certifikatkort.

e | Kervo stad har social- och halsovardsnamnden fattat beslut om avgifterna for
certifikatkort 22.3.2016 § 32. "Social- och hdlsovdrdsndmnden beslutar att avgiften
fér bestdllning av yrkeskort for hélso- och sjukvarden for andra én anstdllda vid
Kervo stad uppgdr fran och med 1.4.2016 till 60 euro - avgiften for bestdllning av
PUK-koden fér éppnande av yrkeskortet uppgar till 40 euro”.
¢ | Vanda stad har beslut om avgifterna for certifikatkort fattats genom ekonomi-
och IT-direktérens tjanstemannabeslut 27.6.2018 § 21. "Jag beslutar att frdn och
med 1.7.2018 dr serviceavgifterna som tas ut av utomstdende vid
registreringsstallena i Vanda 58,00 euro for ett certifikatkort utan foto (inkl. moms)
och 40,00 euro for bestdllning av en ny PUK-kod (inkl. moms). Vanda tar ut en
serviceavgift av alla externa arbetstagare, vars 6n Vanda inte betalar direkt till
arbetstagaren, med undantag av Seure-vikarier som reserverats for ibruktagandet av
Apotti samt mottagare av personalkort som kommer for arbete i Vanda, av vilka
ingen serviceavgift tas ut.”
Myndigheten for digitalisering och befolkningsdata har gett féljande anvisningar om
avgiftsbelagda registreringstjanster:

e Organisationen beslutar sjalv om en tjanst som den tillhandahaller ar
avgiftsbelagd eller inte.

® Fran och med 1.4.2012 har den som uppratthadller registreringsstallet ratt att ta
ut en avgift for registreringstjanster som tillhandahalls en annan
verksamhetsenhet inom den offentliga eller privata social- och halsovarden, ett
apotek eller en yrkesutbildad person inom den privata social- och halsovarden
(registrering av certifikatansokan, fotografering, 6verlatelse av certifikatkort och
produktion av reservkort) som motsvarar de egna kostnaderna (det verifierade
sjalvkostnadspriset) (Valvira - MDB:s meddelande 14.3.2012).
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® Registreringsstallena inom den offentliga social- och halsovarden ska
tillhandahalla registreringstjanster for andra aktorer inom halso- och sjukvarden
i regionen.
Alla skyldigheter som galler registreringsstallen och certifikatkort har i och med
overforingen av organiseringsansvaret overgatt till Vanda och Kervo valfardsomrade.
Aven alla de personer/aktérer som behoéver certifikatkort i sitt arbete har évergéatt i
valfardsomradets tjanst, med andra ord har staderna inte langre nagra skyldigheter
eller behov vad géller certifikatkort.

Certifikatkorten ar gratis for Vanda och Kervo valfardsomrades egen personal (nar
|6nebetalaren ar Vanda och Kervo valfardsomrade). Avsikten ar dock att fortsatta med
en verksamhetsmodell dar kort som tillverkas for personal vid andra organisationer ar
avgiftsbelagda. Tidigare har avgiften for korten i Vanda och Kervo skiljt sig med 2 euro
(58 euro vs. 60 euro). Det foreslas att ett certifikatkort ska kosta 60 euro, ett reservkort
40 euro och bestallning av en PUK-kod for 6ppnande av yrkeskortet 40 euro.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att for andra an personalen vid Vanda och Kervo
valfardsomrade ska

e avgiften for bestallning av certifikatkort (yrkeskort, personalkort, aktérskort) vara
60 euro
e avgiften for bestallning av PUK-kod for 6ppnande av yrkeskortet vara 40 euro
e avgiften for bestallning av reservkort vara 40 euro.
Avgiften betalas in pa valfardsomradets konto fore besdket vid registreringsstallet.

Alla ovan namnda tjanster ar gratis for Vanda och Kervo valfardsomrades egen
personal (nar Iénebetalaren ar Vanda och Kervo valfardsomrade).

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt efter diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§ 26
Fortroendevalds avskedsansokan - ordforande for vialfardsomradesvalnamnden Eero Ahola

VAKEDN0-2023-360

Beredare av arendet: tf. forvaltningsdirektor Riikka Liljeroos

Ordforande fér Vanda och Kervo valfardsomrades valnamnd Eero Ahola har den
14.1.2023 lamnat in en avskedsansokan fran sitt uppdrag som ordférande for
valfardsomradesvalnamnden av personliga skal.

Omradesfullmaktige har i sitt sa mmantrade 8.3.2022 § 9 beslutat att:

1. utseivalfardsomradesvalnamnden en ordférande, en vice ordférande och tre
medlemmar for fullmaktigeperioden 2022-2025 enligt foljande:
e Eero Ahola (Saml)
e |Ippo Alatalo (SDP)
® Anne Korkalainen (Gréna)
e Niilo Karki (Sannf)
e Katja Komeza (VF)
2. faststalla att antalet ersattare ar 5,
3. utse ersattarna i den ordning i vilken de trader i stallet for medlemmarna enligt
féljande:
1. Sari Virrankari (C)
2. Paivi Enden (RN)
3. Lauri Rantalainen (KD)
4. Mona Lanaeus (SFP)
5. Samuli Porio (VKK)
Enligt lagen om valfardsomraden 75 § kan den som har giltiga skal avga fran ett
fortroendeuppdrag. Det organ som utser den fértroendevalda beslutar om beviljande
av avsked.

Vid valet av organ ska bestammelserna i lagen om jamstalldhet mellan kvinnor och
man beaktas. Enligt 4 a § i lagen om jamstalldhet mellan kvinnor och man ska kvinnor
och man vara representerade till minst 40 procent vardera i statliga kommittéer,
delegationer och andra motsvarande statliga organ, i valfardsomradens och
valfardssammanslutningars organ och organ for samverkan mellan valfardsomraden
samt i kommunala organ och organ for kommunal samverkan, med undantag for
valfardsomradesfullmaktige och kommunfullméaktige, om inte nagot annat féljer av
sarskilda skal. Jamstalldhetskravet galler separat for ordinarie ledamoter och
ersattare. Enligt lagen ska kvoten uppfyllas bade for ordinarie ledaméter och
ersattare. Daremot kraver lagen inte att den ordinarie ledamoten och hens personliga
ersattare ar avsamma kon.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar foresla for valfardsomradesfullmaktige att
fullmaktige:

1. beviljar avsked av sitt uppdrag som ordférande for valfardsomradesvalnamnden
at Eero Ahola enligt lagen om valfardsomraden 75 §,
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2. valjer en ny ordférande for valfardsomradesvalnamnden i hens stalle till
mandattidens slut.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§27
Ga remissdiskussion géllande inledning av upphandlingsstrategins upprattande

VAKEDN0-2023-390

Beredare av arendet: direktor for organisatoriskt stéd Nina Linja.

Valfardsomradesfullméaktige har pa sitt sammantrade 22.1.2023 § 94 godkant
valfardsomradesstrategin for aren 2023-2025 i Vanda och Kervo vélfardsomrade. Pa
sida 28 i valfardsomradesstrategin har man konstaterat foljande: "Man upprattar en
upphandlingsstrategi for valfardsomradet, dar man definierar och stoder
genomfdrandet av strategiska upphandlingar, ansvarfulla upphandlingar, effekter
samt utveckling av innovationer.”

| Vanda och Kervo valfardsomradet hér upphandlingarna som en del av
serviceomradet for organisatoriskt stod och upphandling, som fungerar i
serviceomradet for koncerntjansterna. Serviceomradet for organisatoriskt stod och
upphandling delas vidare upp i serviccomraden for upphandling, kvalitetsévervakning
och organisatoriskt stod.

Pa grund av riktlinjen i valfardsomradesstrategin ar det tankt att inleda
forberedningsarbetet for upprattandet av upphandlingsstrategin i serviccomradet for
organisatoriskt stod och upphandling.

Speciellt i valfardsomradesfullmaktiges remissdebatt efterfragar man synpunkter fran
foljande delomraden:

upphandlingsstrategins giltighetstid
olika dimensioner som det kan vara bra att beakta i upprattandet av strategin
vilka sarskilda insatsomraden

upphandlingsstrategins genomférande- och presentationsformat

Avsikten ar, att efter den pagaende remissdebatten, borjar serviccomradet for
organisatoriskt stdd och upphandling férbereda det preliminara grundarbetet for
upphandlingsstrategin. Nar det preliminara utkastet har blivit fardigt, ar avsikten att
det ska bearbetas vidare i samarbete med valfardsomradesstyrelsen.

Férutom upphandlingsstrategin styrs det praktiska genomférandet av
upphandlingarna av valfardsomradets upphandlingsanvisningar, som
valfardsomradesstyrelsen har godkant pa sitt sammantrade 28.10.2022 § 216 och det
ar tankt att den ska kompletteras for definiering av bestallningsrattigheter pa
valfardsomradesstyrelsens sammantrade 7.2.2023.

Beslutsférslag

Valfardsomradesstyrelsen gar remissdebatten om inledandet av att uppratta
upphandlingsstrategin och ger anvisningar for vidare beredning av
upphandlingsstrategin.

Motesbehandling
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Direktoren for radgivning och kundhandledning Maija Vaananen lamnade
sammantradet under beredningen av arendet kl. 10.20. Direktoren for aldres tjanster
Minna Lahnalampi-Lahtinen Iamnade sammantradet under beredningen av arendet
kl. 10.47.

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen gick remissdebatten om att inleda upprattandet av
upphandlingsstrategin och gav anvisningar for vidare beredning av
upphandlingsstrategin. Dessutom beslot valfardsomradesstyrelsen, att
valfardsomradesstyrelsens grupper gor sammanstallningar éver information som ror
upphandlingsstrategin i sina grupper och sander de skriftligt till direktdéren for
organisatoriskt stod i februari.

Lisatietoja paatoksesta antaa hyvinvointialuejohtaja Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi. Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektor
Timo Aronkytd, timo.aronkyto@vakehyva.fi.
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§28

Uppdatering av Vanda och Kervo valfardsomradets upphandlingsanvisning fran och med

7.2.2023

VAKEDNO0-2023-378

Bilagor

1 Luonnos Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen paivitetysta hankintaohjeesta
(aluehallitus 7.2.2023)

Beredare av arendet: upphandlingsdirektor Marianne Punkki

Upphandlingsanvisningen for Vanda och Kervo valfardsomrade har godkants i
valfardsomradesstyrelsen enligt 28.10.2022 § 216.

Bestallningsrattigheter som baserar sig pa upphandlingsavtalet eller ramavtalet
definieras enligt forvaltningsstadgan 47 § i upphandlingsanvisningen.
Bestallningsrattigheter har inte definierats upphandlingsanvisningen som godkandes
28.10.2022, varfor upphandlingsanvisningen ska uppdateras for denna del.
Bestallningsrattigheterna har forberetts i samarbete med verksamhetsomradena och
uppdateringen av uppdateringsanvisningen har behandlats i sammantradet 30.1.2023
for valfardsomradets ledningsgrupp.

Utkastet av upphandlingsanvisningen finns som bilaga till foredragningslistan.
Kompletteringarna beror uttryckligen tillaggsrattigheter som grundar sig pa
upphandlingsavtalet eller ramavtalet. Med bestallning avses en situation, dar det sker
en enskild bestallning i ett redan befintligt avtal, t.ex. bestallning av en kundspecifik
tjanst. Alla tillagg har gjorts i dokumentet med gron farg och finns i kapitel 1.8.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar godkanna utkastet som finns bilaga till Vanda och
Kervo valfardsomradets uppdaterade upphandlingsanvisning fran och med 7.2.2023.

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen beslot efter diskussion att enhalligt godkanna utkastet som
finns som bilaga till Vanda och Kervo valfardsomradets uppdaterade
upphandlingsanvisning fran och med 7.2.2023 med féljande andringar:

® i punkt 1.8.1 andras termen "budget” till formen "budget”. Den nya formen: "
Bestallningar far endast goras av person som har bestallningsrattighet enligt den
tillatna budgeten (anslaget).”
e foljande notering laggs till i upphandlingsanvisningen "Vdlfdrdsomradesstyrelsen
féljer i samband med deldrsrapporteringen férverkligandet av képta tjénster.”
Mer information om beslutet ger valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§29
Begaran om upphandlingsrattelse JH Hammastuote Oy upphandling av instrument, sma
apparater och arbetsstolar for mun- och tandvarden

VAKEDN0-2023-380

Beredare av arendet: upphandlingsexpert Tarja Kokkonen och upphandlingsjurist Kari
Leppakoski

Beskrivning

Enligt lagen om offentlig upphandling och koncession (1397/2016, upphandlingslagen)
kan andring i fraga om rattelse av den upphandlande enhetens beslut eller andra
avgoranden i upphandlingsforfarandet sékas genom rattelseyrkande
(upphandlingsrattelse) hos den upphandlande enheten. Arendet kan ocksa féras till
marknadsdomstolen genom besvar om upphandlingens varde dverskrider
troskelvardet enligt 25 8 i upphandlingslagen.

Den som ar missndjd med en upphandlande enhets beslut eller med ett annat
avgorande i upphandlingsforfarandet kan yrka upphandlingsrattelse enligt
upphandlingslagen 132-135 §, om detta grundar sig pa ett fel i tillampningen av lagen.
Upphandlingsrattelse far skriftligt yrkas hos den upphandlande enheten av
anbudsgivare som deltar i anbudsférfarandet eller av anbudsstkande som har
inlamnat en anbudsansokan, det vill sdga den som ett beslut avser eller vars ratt,
skyldighet eller fordel direkt paverkas av beslutet (senare "parten”).

Foremal for upphandlingen

Foremal for upphandlingen ar Upphandling av instrument, sma apparater och
arbetsstolar for mun- och tandvarden for perioden 1.7.2023-30.6.2025 + (optioner 1 +
1ar).

Upphandlingen delades in i tre (3) delomraden, inom vilka delanbud var méjliga for de
enskilda positionerna:

e Delomrade 1/ Instrument, positionerna 101000-166011

e Delomrade 2 / Sma apparater, positionerna 171000-232209

e Delomrade 3 / Arbetsstolar, positionerna 240000-25000
For varje delomrade valdes en (1) produkt med det lagsta priset per
position. Undantagsvis valdes mer an en produkt i de positioner dar det i
anbudsférfragan namndes att exempelvis mer an en storlek eller modell skulle valjas
for varje position.

| sin upphandlingsrattelse soker parten andring i omradesstyrelsens beslut av den
22.12.2022 § 291 i fraga om delomrade 2 Sma apparater, positionerna 201000,
231200, 221000 och 222101.

Upphandlingsférfarande
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Upphandlingen i fraga ar en upphandling som verkstalls som ett Oppet forfarande
som overskrider EU-troskelvardet. Om upphandlingen publicerades en EU-
upphandlingsannons i Hilma-annonskanalen den 22.9.2022.

Upphandlingsbeslutet har undertecknats och delgetts parterna den 28.12.2022. Enligt
beslutet valdes till leverantorer for delomrade 2, Sma apparater:

e fOr position 201000 Unident Oy

e fOr position 231200 Plandent Oy

e fOr position 221000 Plandent Oy

e fOr position 222101 Unident Oy.
| anbudsbegaran angavs ocksa i fraga om positionerna 201000 och 231200, att
foretrade ges at produkter som kan autoklaveras i 134 grader och tvattas med
desinficerande tvattmedel i 90 grader. Anbudsgivaren skulle meddela om den
erbjudna produkten uppfyllde kravet i fraga genom att méarka produkten med "OK".
Dartill angavs i anbudsbegaran att om produkter som uppfyllde kraven i fraga inte
erbjods sa foll valet pa produkter som inte uppfyller kraven.

| omradesstyrelsens upphandlingsbeslut av den 22.12.2022 valdes JH Hammastuote
Oy inte till Leverantor for positionerna 201000 och 231200 inom delomrade 2, Sma
apparater eftersom de erbjudna produkterna inte ar kan autoklaveras i 134 grader
eller tvattas med desinficerande tvattmedel i 90 grader i enlighet med
reservdelspositionernas krav som ar kopplade till positionen i fraga.

| anbudsbegaran angavs att foretrade ges at kvalitetscertifierade produkter i fraga om
positionerna 221000 och 222101. Dartill angavs i anbudsbegaran att om produkter
som uppfyllde kraven i fraga inte erbjods sa foll valet pa produkter som inte uppfyller
kraven.

| omradesstyrelsens upphandlingsbeslut av den 22.12.2022 valdes JH Hammastuote
Oy inte till Leverantor for positionerna 221000 och 222101 inom delomrade 2, Sma
apparater eftersom de erbjudna produkterna inte hade kvalitetscertifiering i enlighet
med reservdelspositionernas krav som ar kopplade till positionen i fraga.

Grunder fér begaran om omprévning

JH Hammastuote Oy har i sitt yrkande pa upphandlingsrattelse av den 3.1.2023 kravt
att det upphandlingsbeslut den upphandlande enheten fattat den 22.12.2022 ska
korrigeras inom delomrade 2, Sma apparater

e position 201000, eftersom den valda produkten av Unident Oy inte har markts
med OK, vilket ar ett krav: "Produkter som inte markts med OK valdes bara om
det inte fanns nagra OK-markta produkter i positionen”,

e position 231200, eftersom den valda produkten av Plandent Oy inte har markts
med OK, vilket ar ett krav: "Produkter som inte markts med OK valdes bara om
det inte fanns nagra OK-markta produkter i positionen”,

® position 221000 eftersom den valda produkten av Plandent Oy ar exakt samma
produkt som JH Hammastuote Oy erbjod, fastan den valda produkten har fatt ett
annat namn. Darfér har den produkt som JH Hammastuote Oy erbjéd samma
certifikat som den valda produkten,
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® position 222101, eftersom den produkt som JH Hammastuote Oy erbjod har
kvalitetscertifiering. | positionen finns kravet: "Produkter utan
kvalitetscertifiering valdes bara om det inte fanns ndgra produkter med
kvalitetscertifiering i positionen”. Parten havdar att det i detta avseende har skett
ett manskligt misstag, vilket ledde till att den kravda
kvalitetscertifieringsmarkningen inte har lagts till i anbudet.

Svaromal pa begaran om omprévning

Pa grund av begaran om omproévning har den upphandlande enheten bedémt hur val
anbuden féljer anbudsbegaran igen.

1. Position 2071000 och position 231200
| anbudsbegaran angavs att dven apparaternas reservdelar skulle erbjudas i
positionerna i fraga. | frdga om position 201000 var reservdelspositionerna
201100, 201101, 201102, 201103, 201104 och i frdga om position 231200 var
reservdelspositionerna 231300, 231301, 231302, 231303 och 231304. | fraga om
reservdelarna angavs det i anbudsbegaran att foretrade ges at reservdelar som
har kvalitetscertifiering och att reservdelar som saknar kvalitetscertifiering valjs i
andra hand. Den upphandlande enheten papekar att apparaten och de
specificerade reservdelarna valjs av en Leverantdr, vilket betyder att
positionerna i fraga kopplas samman ur produktvalets perspektiv. | fraga om de
produkter som togs med i anbudsjamférelsen uppfyllde inte en enda produkt i
positionerna 201000 och 231200 det krav, att produkten ska kunna autoklaveras
i 134 grader och tvattas med desinficerande tvattmedel i 90 grader. | frdga om
reservdelarna for den apparat som JH Hammastuote Oy lamnade in ett anbud
for (positionerna 201000 och 231200) har heller ingen kvalitetscertifiering
meddelats. Darfér har den upphandlande enheten i enlighet med
anbudsbegaran valt Unident Oy:s produkt i position 201000 och Plandent Oy:s
produkt i position 231200. Produkterna uppfyller inte det ovan namnda kravet
om att produkten ska kunna autoklaveras i 134 grader och tvattas med
desinficerande tvattmedel i 90 grader, men reservdelarna fér de produkter som
Leverantorerna i fraga erbjudit ar kvalitetscertifierade.

2. Position 221000 och position 22101
| positionerna 221000 och 222101 i anbudsbegaran angavs, att anbudsgivaren
ska ange om produkten har ett kvalitetscertifikat. JH Hammastuote Oy
meddelade inte om en kvalitetscertifiering for de produkter som erbjods i
positionen i fraga. Den upphandlande enheten papekar, att enligt
upphandlingslagen (1397/2016) 74 § ska anbudsgivaren visa att den vara och
tjidnst som erbjuds dverensstdmmer med kraven i anbudsférfragan. Anbuden
utvarderas endast baserat pa de uppgifter som de innehaller. Darfér har
produkten, om anbudsgivaren inte meddelat om den kvalitetscertifiering som
kravs, valts av foljande anbudsgivare som meddelat att produkten har ett
kvalitetscertifikat.

Beslutsforslag
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Omradesstyrelsen beslutar enligt de grunder som namns ovan att den inte andrar det
upphandlingsbeslut som gjordes den 22.12.2022 pa grund av den begdran om
omprdévning som JH Hammastuote Oy ldmnat in.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§30
Upphandlingsrattelse av upphandling av Unident Oy:s instrument, sma apparater och
hjalpstolar for mun- och tandvarden

VAKEDnNo0-2023-377

Beredare av arendet: upphandlingsexpert Tarja Kokkonen och upphandlingsjurist Kari
Leppakoski

Enligt lagen om offentlig upphandling och koncession (upphandlingslagen) kan
andring i frdga om rattelse av den upphandlande enhetens beslut eller andra
avgoranden i upphandlingsforfarandet sékas genom rattelseyrkande
(upphandlingsrattelse) hos den upphandlande enheten. Arendet kan ocksa foras till
marknadsdomstolen genom besvar om upphandlingens varde dverskrider
troskelvardet enligt 25 8 i upphandlingslagen.

Den som ar missndjd med den upphandlande enhetens beslut eller med ett annat
avgorande i upphandlingsforfarandet kan yrka upphandlingsrattelse enligt
upphandlingslagen 132-135 §, om det har skett ett fel i tillampningen av lagen.
Upphandlingsrattelse far skriftligt yrkas hos den upphandlande enheten av
anbudsgivare som deltagit i anbudsforfarandet eller av anbudssdkande som har
inlamnat en anbudsansokan, det vill sdga den som ett beslut avser eller vars ratt,
skyldighet eller fordel direkt paverkas av beslutet (parten).

Foremal fér upphandlingen

Foremal for upphandlingen ar Upphandling av instrument, sma apparater och
hjalpstolar for mun- och tandvarden for perioden 1.7.2023-30.6.2025 + (optioner 1 + 1
ar).

Upphandlingen delades in i tre (3) delomraden, inom vilka delanbud var méjliga for de
enskilda positionerna:

® Delomrade 1/ Instrument, positionerna 101000-166011

e Delomrade 2 / Sma apparater, positionerna 171000-232209

e Delomrade 3/ Hjalpstolar (arbetsstolar), positionerna 240000-25000
For varje delomrade valdes en (1) produkt med det lagsta priset per
position. Undantagsvis valdes mer an en produkt i de positioner dar det i
anbudsférfragan namndes att exempelvis mer an en storlek eller modell skulle valjas
for varje position.

| sitt arende yrkar sakdganden om andring pa valfardsomradesstyrelsens beslut
22.12.2022 § 291 i delomrade 1 Instrument for positionerna 133000 -133007,
delomrade 2 Sma apparater for positionerna 191000, 191200, 193000-193005,
193007, 193009, 193012, 13023, 193024, 195200, 202000, 202002 och 202003.

Upphandlingsférfarande

Upphandlingen ar en upphandling som verkstallts som ett 6ppet férfarande och som
Overskrider EU-troskelvardet, som har publicerats som en EU-upphandlingsannons i
Hilma-annonskanalen den 22.9.2022.
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Upphandlingsbeslutet har undertecknats och delgetts parterna den 28.12.2022. Enligt
beslutet valdes JH Hammastuote Oy till leverantor for de positioner som ar foremal
for upphandlingsrattelse i delomrade 1 Instrument i positionerna 133000-133007. For
positionerna avslogs Unident Oy:s anbud for att det inte motsvarar anbudsforfragan. |
delomradet 2 Sma apparater for positionerna 191000, 193000-193005, 193007,
193009, 193012, 13023 och 193024 valdes Flinno Oy till leverantér och Plandent Oy i
positionerna 195200, 202000, 202002 och 202003.

Grunder fér begaran om upphandlingsrattelse

Unident Oy har med sitt yrkande pa upphandlingsrattelse av den 3.1.2023 kravt att
den upphandlande enhetens upphandlingsbeslut daterat den 22.12.2022 ska rattas

Inom delomrade 1 Instrument

e for positionerna 133000-133007 (stallning for tvatt-/autoklav kommer med
produkten), darfor att Unident Oy:s anbud avslogs, aven om produkterna
innehaller steriliseringskassett/stallning.

Inom delomrade 2, Sma apparater

e for position 191000, darfor att produkten som valts i Flinno Oy:s anbud inte var
kompatibel med tillbehor valda i position 1911.

e for position 191200, darfor att positionen inte finns i upphandlingsbeslutets
(22.12.2022) jamforelsetabell. Den upphandlande enheten papekar, att
positionen 191200 inte finns i upphandlingsbeslutet som tagits 22.12.2022, men
den upphandlande enheten férmodar, att upphandlingsrattelsen riktas till
position 192000, darfor att Unident Oy i sin upphandlingsrattelse hanvisar till
centralenheten och handstycket som finns i position 192000.

e for positionerna 193000-193004, darfor att produkterna valda i Flinno Oy:s
anbud var 2 st. forpackningar, nar man hade bett om 6 st. férpackningar.

e fOor positionerna 193005, 193007, 193009, 193007, 193023 och 193024 darfor att
produkterna som valts i Flinno Oy:s anbud var 1 st. férpackning, nar man hade
bett om 2 st. férpackningar.

e fOr position 195200, darfér att produkten som valts i Plandent Oy:s anbud inte
innehaller sodaputs

e for position 202000, darfor att produkten som valts i Plandent Oy:s anbud inte
har "OK-markning".

e for position 202002, darfor att produkten som valts i Plandent Oy:s anbud ar en
sugpase, nar man har bett om sugbehallare.

e for position 202002, darfor att produkten som valts i Plandent Oy:s anbud ar en
kanister, nar man har bett om en 6verflodesflaska.

Svar pa upphandlingsrattelsen

Till foljd av upphandlingsrattelsen har den upphandlande enheten pa nytt gjort en
beddmning av hur val anbuden stammer éverens med anbudsférfragan.

1. Positionerna 133000, 133001, 133002, 133003, 133004, 133005, 133006, 133007
Minimikravet for positionerna i
anbudsfoérfragan har varit tvatt-/autoklavstallning. Efter att ha granskat anbuden
pa nytt, har den upphandlande enheten konstaterat, att Unident Oy:s erbjudna
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produkter innehaller steriliseringskassett/stallning. Darfor ar Unident Oy:s
anbud fér ovan namnda positioner enligt anbudsbegaran, varfér
upphandlingsenheten kommer att géra en sjalvrattelse till upphandlingen gjord
22.12.2022 fér dessa positioner .

2. Position 191000
| positionen har man inte bett om att erbjuda tillbehér kompatibla med
apparaten. | produktgruppen 1911 ber man om andra tillbehor till
borttagningsapparater av tandsten med unit-tillagg, och dessa tillbehor ska vara
kompatibla med apparaten som man begar i position 191000. Den valda
apparaten som erbjuds av Flinno Oy i position 191000 uppfyller kraven i
anbudsférfragan och ar darfor enligt anbudsforfragan.

3. Position 192000
| positionen har man bett om att aven erbjuda tillaggsdelar till positionerna
(192100, 192200, 192203, 192209). | anbudsférfragan angavs ocksa for position
192000, att foretrade ges at produkt som kan autoklaveras i 134 grader och
tvattas med desinficerande tvattmedel i 90 grader. Anbudsgivaren skulle i sitt
anbud visa med "OK"-markning, om den erbjudna produkten uppfyllde kravet. |
anbudsférfragan hade man vidare definierat, om man inte har
erbjudit produkter som uppfyllde detta krav, sa valjer man produkter som inte
uppfyller detta krav. I tillaggsdelarna for apparaten som Unident Oy erbjuder i
positionerna (192200 och 192209) har man inte markerat produkten med "OK-
markning”. Den upphandlande enheten papekar, att apparaten och de
specificerade tillaggsdelarna valjs fran en Leverantdr, vilket betyder att dessa
positioner kopplas med varandra ur produktvalets perspektiv, varfor man i valet
har beaktat tilldggsdelarna som begarts for apparaten. Valet gjordes fér Flinno
Oy:s apparat i ovan namnda position, darfor att tillaggsdelarna for den valda
apparaten ska valjas av anbudsgivare, vars apparat har valts i position 192000
och dessutom ska de valda produkterna kunna autoklaveras i 134 grader och
tvattas i desinficerande tvatt i 90 grader.

4. Positionerna 193000, 193001, 193002 och 193004
FOr positionerna har man i anbudsforfragan, att forpackningarna ar
forpackningar med 6 st. Efter att ha granskat anbuden pa nytt, har den
upphandlande enheten konstaterat, att Unident Oy:s erbjudna produkter ar
forpackningar med 2 st. Darfor ar Flinno Oy:s anbud fér ovan ndmnda positioner
inte enligt anbudsforfragan, varfér den upphandlande enheten ska
ratta upphandlingsbeslutet som gjordes 22.12.2022 fdr positionen.

5. Positionerna 193005, 193007, 193005, 193007, 193009 och 193024
For positionerna har man i anbudsforfragan kravt, att férpackningarna ar
forpackningar med 2 st. Efter att ha granskat anbuden pa nytt, har den
upphandlande enheten konstaterat, att Flinno Oy:s valda produkter ar
forpackningar om 1 st. Darfor ar Flinno Oy:s anbud for positionerna inte enligt
anbudsforfragan, varfoér den upphandlande enheten ska ratta
upphandlingsbeslutet som gjordes 22.12.2022 foér positionen.

6. Position 195200
For positionen har minimikravet i anbudsforfragan varit, att anbudsgivaren ska
erbjuda sodaputs for KaVo:s anslutning. Den upphandlande enheten har gjort
en begaran om tillaggsinformation for att forsakra att minimikravet uppfylls.
Enligt det ankomna fortydligandet uppfyller inte produkten som Plandent Oy
erbjuder inte minimikravet som satts i anbudsforfragan, darfor att produkten
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som erbjuds inte innehaller sodaputs. Darfor ar Plandent Oy:s anbud for
positionerna inte enligt anbudsférfragan, varfor den upphandlande enheten ska
ratta upphandlingsbeslutet som gjordes 22.12.2022 for positionen.

7. Position 202000
Den upphandlande enheten konstaterar, att det i Unident Oy:s anbudsrad for
positionen finns markningen "Produkter utan OK-markning valjs bara, om OK-
markta inte har erbjudits i positionen” som gjorts pa grund av den
upphandlande enhetens misstag. Darfor att inte ett enda av anbudsgivarens
anbud har "OK-markning” ska valet enligt anbudsférfragan goras enligt det
billigaste priset, om produkten som erbjuds uppfyller minimikravet som man
satt pa produkten. Darfér att man for positionen har bett om att dven erbjuda
apparatens tillaggsdelar for positionerna 202001, 202002 och 202003 ska
produktvalen gjorda i beslutet 22.12.2022 aven korrigeras for positioner som ror
deras tillaggsdelar. Efter att ha granskat anbuden pa nytt, konstaterar den
upphandlande enheten, att Plandent Oy:s anbud inte ar det billigaste till priset
utan Unident Oy:s anbud, varfor den upphandlande enheten ska ratta
upphandlingsbeslutet som tagits 22.12.2022 fér positionen.

8. Position 202002
| anbudsforfragan har man for positionen bett om att erbjuda Sugbehallare 2000
ml. Plandent Oy har erbjudit instrumentet i sitt anbud med namnet "Sugpase”.
Det valda instrumentet ar certifierat och produktens anvandningsandamal ar
samma som for sugbehallaren. Plandent Oy:s anbud ar darfoér for ovan namnda
position enligt anbudsférfragan.

9. Position 202003
| anbudsforfragan har man for positionen bett om att erbjuda dverflédesflaska.
Efter att ha granskat anbuden pa nytt, har den upphandlande enheten
konstaterat, att instrumentet som Plandent Oy erbjuder ar en sugburk. Den
upphandlande enheten har gjort en begaran om tillaggsinformation for att
forsakra att minimikraven uppfylls. Enligt den ankomna specifikationen har
Plandent Oy felaktigt gjort anbudet i fel position. Darfor ar Plandent Oy:s anbud
for ifrdgavarande positioner inte enligt anbudsférfragan, varfér den
upphandlande enheten ska ratta upphandlingsbeslutet som tagits
22.12.2022 fér positionen.

Beslutsférslag

Regionfdrvaltningen beslutar med ovan namnda grunder, att

1. for positionerna 191000, 192000 och 202002 sa andrar det inte
upphandlingsbeslutet som togs 22.12.2022 pa grund av Unident Oy:s
upphandlingsrattelse.

2. pa grund av Unident Oy:s upphandlingsrattelse for positionerna 133000-133007,
193000-193002, 193004, 193005, 193007, 193009, 193012, 193023, 193024,
195200, 202000 och 202003 ska upphandlingsbeslutet enligt 22.12.2022 § 291
andras och den upphandlande enheten gor pa grund av rattelsen i
upphandlingsbeslutet med separat sjalvrattelse.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 2/2023 27 (53)
Omradesstyrelsen 07.02.2023

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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Omradesstyrelsen, § 173,14.09.2022
Omradesstyrelsen, § 291,22.12.2022
Omradesstyrelsen, § 31, 07.02.2023

§ 31
Beslut om upphandling av instrument, sma apparater och hjalpstolar for mun- och
tandvarden, delomrade 1 Instrument och delomrade 2 Sma apparater

VAKEDNo0-2022-377
Omradesstyrelsen, 14.09.2022, § 173

Beredare av arendet: upphandlingschef Marianne Punkki

Vanda stad har befintliga upphandlingsavtal fér instrument, sma apparater och
arbetsstolar for mun- och tandvarden (VD/9148/02.08.00.00/2018) fram till den
30.6.2023. Dessa avtal har ocksa omfattat de varor och den utrustning som Kervo stad
har upphandlat. Avtalsperioden har borjat den 1.7.2019. Enligt Vanda stads
sammanstallning dver egendom o6verfors avtalen i fraga fran och med den 1.7.2023 till
Vanda och Kervo valfardsomrade. Darfor bor valfardsomradet konkurrensutsatta nya
avtal for den avtalsperiod som bérjar den 1.7.2023. Instrument och sma apparater for
mun- och tandvarden anvands av tandlakare, tandskétare och munhygienister for
kundernas mun- och tandvard. Arbetsstolar ar ergonomiska stolar som lampar sig for
tandlakare och vardpersonal. Under hela avtalsperioden har Vanda stad kopt cirka

15 000 instrument, cirka 3 000 sma apparater och cirka 40 arbetsstolar. Kervo stad
har kopt cirka 5 000 instrument, cirka 4 000 sma apparater och inga arbetsstolar.

Valfardsomradesstyrelsen har vid sitt sammantrade den 23.3.2022 § 37 beslutat att
befullmaktiga Vanda stad och Kervo stad att skdta forfarandet vid
konkurrensutsattning av upphandlingar ar 2022 for Vanda och Kervo valfardsomrades
del och att géra upphandlingsbeslut och -avtal i arendet. Fullmakten berdr forfarandet
vid konkurrensutsattning i sin helhet, dock med férbehallet att upphandlingsbeslutet
gors senast den 31.12.2022 och den nya avtalsperioden bérjar senast den

1.4.2023. Avtalsperioden boérjar sdsom beskrivits ovan den 1.7.2023, vilket innebar att
den fullmakt som omradesstyrelsen tidigare givit (23.3.2022 § 37) inte ar tillamplig.
Darfér maste befullmaktigandet att genomféra konkurrensutsattningen for
valfardsomradets rakning beviljas separat for denna upphandling. Anbudsbegaran
publiceras i september 2022,

Vanda stad forbereder en upphandling for den nya upphandlingsperioden for dessa
avtal. Vanda stad har skickat en forfragan till valfardsomradet om att géra en
gemensam upphandling, sa att det som valfardsomradet behdver kan
konkurrensutsattas samtidigt. Upphandlingen overstiger EU-troskelvardet som avses i
26 §ilagen om offentlig upphandling (1397/ 2016). Baserat pa beredningen har
féljande upphandlingsprinciper faststallts:

e Konkurrensutsattningen verkstalls enligt dppet forfarande sa att
lamplighetskraven for anbudsgivaren baseras pa kraven pa ESPD-blanketten och
sa att urvalskriteriet for anbuden enligt delomrade ar det lagsta priset. Det
lagsta priset har kunnat valjas som urvalskriterium eftersom kvalitetskraven for
upphandlingen laggs pa tillrackligt hog niva, vilket gor det mojligt att sakerstalla
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upphandlingens kvalitet. En anbudsgivare som inte binder sig vid kvalitetskraven
utesluts ur anbudsférfarandet.

e Upphandlingen delas in i tre (3) delomraden och en (1) leverantor valjs for varje
delomrade. Delomradena ar: Delomrade 1) Instrument, Delomrade 2) Sma
apparater, Delomrade 3) Arbetsstolar.

e Upphandlingen konkurrensutsatts sd, att avtalsperioden ar i kraft pa viss tid i tva
(2) ar fran och med den 1.7.2023. | upphandlingen ingar tva (2) stycken ett (1) ars
optionsperioder som kan tas i bruk ett (1) ar at gangen.

Det uppskattade vardet for upphandlingen foér hela avtalsperioden ar cirka 2 900 000
euro. Enligt 40 &8 i Vanda och Kervo valfardsomrades férvaltningsstadga fattar
valfardsomradesstyrelsen beslut om upphandlingar, avtal och férbindelser pa over

1 000 000 euro. Eftersom beslutet om sjalva upphandlingen senare kommer att héra
till valfardsomradesstyrelsens befogenheter enligt den ovan namnda bestammelsen,
hor det ocksa till omradesstyrelsens befogenheter att besluta om principerna for
upphandlingen.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att:

1. faststalla principerna for upphandlingen enligt féljande:

e konkurrensutsattningen verkstalls enligt 6ppet forfarande sa att
lamplighetskraven fér anbudsgivaren baseras pa kraven pa ESPD-
blanketten och sa, att urvalskriteriet for anbuden enligt delomrade ar det
lagsta priset. Det lagsta priset har kunnat valjas som urvalskriterium
eftersom kvalitetskraven for upphandlingen laggs pa tillrackligt hog niva,
vilket gor det majligt att sakerstalla upphandlingens kvalitet. En
anbudsgivare som inte binder sig vid kvalitetskraven utesluts ur
anbudsforfarandet,

e upphandlingen delas in i tre (3) delomraden och en (1) leverantér valjs for
varje delomrade. Delomradena ar: Delomrade 1) Instrument, Delomrade 2)
Sma apparater, Delomrade 3) Arbetsstolar,

e upphandlingen konkurrensutsatts sa, att avtalsperioden ar i kraft pa viss
tid i tva (2) ar fran den 1.7.2023. | upphandlingen ingar tva (2) ett (1) ars
optionsperioder som kan tas i bruk ett (1) ar at gangen.

2. befullmaktiga Vanda stad att verkstalla konkurrensutsattningen och att
underteckna anbudsférfragan sa, att valfardsomradets behov beaktas i
upphandlingen. Valfardsomradet fattar ett upphandlingsbeslut och ingar
upphandlingsavtal med de valda leverantérerna.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vantaa.fi.

Omradesstyrelsen, 22.12.2022, § 291

Beredare av arendet: upphandlingschef Marianne Punkki



memsenmeenae Vantaan ja Keravan hyvinvointialue  Protokoll 2/2023  30(53)

Omradesstyrelsen 07.02.2023

Bakgrund till upphandlingens beredning

Vanda stads upphandlingstjanst anordnade ett anbudsférfarande for upphandlingen
av instrument, sma apparater och arbetsstolar fér mun- och tandvarden for Vanda
och Kervo valfardsomrade pa uppdrag av omradesstyrelsen (14.9.2022 § 173). Vanda
stads upphandlingstjanst ansvarade for de praktiska arrangemangen kring
upphandlingen och mottagandet av anbuden. Vanda och Kervo valfardsomrade
ansvarar for genomférandet av upphandlingsbeslutet och upprattandet av avtalen.

Foremal for upphandlingen

Foremal for upphandlingen ar instrument, sma apparater och arbetsstolar for mun-
och tandvarden.

Upphandlingen delades in i tre (3) delomraden, inom vilka delanbud var méjliga for de
enskilda positionerna:

Delomrade 1 / Instrument, positionerna 101000-166011
Delomrade 2 / Sma apparater, positionerna 171000-232209
Delomrade 3 / Arbetsstolar, positionerna 240000-25000

For varje delomrade valjs en (1) produkt med det lagsta priset per position.
Undantagsvis valdes mer an en produkt i de positioner dar det i anbudsforfragan
namndes att exempelvis mer an en storlek eller modell skulle valjas for varje position.

Upphandlingsforfarande

Upphandlingen gallde en upphandling som 6verskrider EU-troskelvardet. Som
upphandlingsférfarande anvandes 6ppet férfarande. Anbudsférfarandet inleddes den
22.6.2022 med en upphandlingsannons som publicerades i Hilma, annonskanalen for
offentliga upphandlingar. Tidsfristen fér lamnande av anbud var 7.11.2022 kl. 12:00.

I upphandlingsdokumenten angavs de varor som ska upphandlas samt
minimivillkoren fér anbudsgivarna och de olika varorna. Villkoren maste uppfyllas
under hela avtalsperioden.

Under anbudstiden hade anbudsgivarna majlighet att stalla kompletterande fragor
angdende anbudsforfragan fére den 17.10.2022 kl. 10:00. Fragorna besvarades den
27.10.2022.

Innan tidsfristen for ldmnande av anbud den 7.11.2022 kl. 12:00 hade sammanlagt nio
(9) anbud lamnats in. Féljande leverantdrer lamnade in anbud: Ergotekniikka Tuolitalo
Oy, Flinno Oy, Implantona Oy, Hammasvalinen Oy, JH Hammastuote Oy, Merident Oy,
Ortomat Herpola Oy, Plandent Oy och Unident Oy.

| tabellen fér jamférelse av anbud (Bilaga 1) framgar de mottagna anbuden enligt
delomrade per position.
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Granskning av anbudsgivarnas lamplighet

Kraven gallande anbudsgivarnas lamplighet faststalldes i upphandlingsannonsens
ESPD-blankett. Alla mottagna anbud uppfyllde [amplighetskraven som stalldes i
anbudsbegaran och togs med i anbudsjamforelsen.

Anbudsjamférelsen och resultatet av konkurrensutsattningen

Grunden for beslutet ar att anbudet ska vara det totalekonomiskt mest fordelaktiga
nar urvalskriteriet ar det lagsta priset (moms 0 %), under forutsattning att
produkterna féljer anbudsbegaran med avseende pa anvandningssyfte och kvalitet.
Patient- och arbetssakerheten maste vara beaktade for anbudets produkter.

De produktvisa granskningarna av anbuden gjordes baserat pa de lankar till
produktbroschyrer som anbudsgivarna bifogat till sitt anbud. Darfér maste en
fungerande lank till en produktbroschyr anges for varje produkt i anbudet. Om det
inte fanns en lank till produkten skulle anbudsgivaren bifoga en produktbroschyr till
sitt anbud. | bilagan skulle det tydligt anges vilket delomrade och position
produktbroschyren galler. Om anbudsgivaren inte lade till en lank eller bifogade en
produktbroschyr till sitt anbud forkastas produkten i fraga. Pa prislistan skulle
anbudsgivaren for varje produkt ange det kvalitetssystem enligt vilket tillverkaren ar
kvalitetscertifierad eller om inget sadant certifikat finns. En icke-certifierad produkt
valdes inte om en produkt fran en kvalitetscertifierad tillverkare erbjods for samma
position. Dartill skulle anbudsgivaren skriva "OK” om produkten kan autoklaveras i 134
grader och tvattas med desinficerande tvattmedel i 90 grader. Produkter som inte
markts med OK valdes bara om det inte fanns nagra OK-markta produkter i
positionen.

| anbudsbegaran angavs att anbudsgivaren ska vara beredd att tillhandahalla
varuprov for nya instrument som bestallaren inte tidigare haft och att forfragan om
eventuella varuprov kommer efter att anbudet skickats in och fére beslut fattas.

Féljande anbudsgivare ombads skicka in varuprov: Hammasvaline Oy, Implantona Oy,
JH Hammastuote Oy, Ortomat Herpola Oy, Plandent Oy och Unident Oy, for att
bedéma om produkten uppfyller kraven i anbudsbegaran. De bestallda varuproven
visas med den roda texten "pyydetty ndytekappale” i borjan av produktraden i
jamférelsetabellen (Bilaga 1).

Efter att varuproven granskats konstaterades att en del av produkterna fran
Hammasvaline Oy, JH Hammastuote Oy, Plandent Oy och Unident Oy inte uppfyllde
anbudsbegarans minimikrav. Saledes utesluts produkterna i fraga fran
anbudsforfarandet. De mer detaljerade uteslutningskriterierna visas i den bifogade
jamforelsetabellen (Bilaga 1).

Efter att anbuden granskats konstaterades att en del av produkterna i anbuden inte
uppfyllde anbudsbegarans minimikrav: produkter fran anbudsgivarna Hammasvaline
Oy, JH Hammastuote Oy, Ortomat Herpola Oy, Plandent Oy och Unident Oy inom
delomrade 1, produkter fran anbudsgivarna JH Hammastuote Oy, Plandent Oy och
Unident Oy inom delomrade 2 och produkter fran anbudsgivaren Ergotekniikka
Tuolitalo Oy inom delomrade 3. Saledes utesluts produkterna i fraga baserat pa att de
inte uppfyller anbudsbegarans minimikrav. De uteslutna produkterna ar markerade
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med rdd text i jamforelsetabellen och mer detaljerade motiveringar till varfor
produkten uteslots anges ocksa i samband med produkterna i jamforelsetabellen.

Enligt upphandlingslagen (1397/2016) 74 8§ ska anbudsgivaren visa att den vara och
tjdnst som erbjuds éverensstammer med kraven i anbudsférfragan. Anbud som inte
motsvarar anbudsforfragan eller villkoren fér anbudsforfarandet ska uteslutas ur
anbudsforfarandet. | rattspraxis ar det val etablerat att den upphandlande enheten
bdr utesluta anbud som inte motsvarar anbudsbegaran for att sakerstalla likvardig
och icke-diskriminerande behandling av anbudsgivarna och att anbudsgivarna
ansvarar for innehallet i sina anbud. Anbuden utvarderas endast baserat pa de
uppgifter som de innehaller.

| delomrade 2, sma apparater, valdes inga reservdelar om inte anbudsgivaren aven
erbjudit en begard apparat for vilken reservdelen skulle vara lamplig eller om det inte
fanns nagot annat anvandningsomrade for reservdelen. De produkter som inte valdes
visas i bérjan av produktraden i jamforelsetabellen. Om en anbudsgivare hade
erbjudit samma produkt for flera olika positioner valdes produkten ut i enlighet med
de produktvisa urvalskriterierna fér endast en position, i enlighet med
anbudsbegaran. | jamfdrelsetabellen visas om anbudsgivaren har erbjudit produkten
for flera positioner och for vilken position produkten valdes. Samma produkt erbjods
for positionerna 102100 och 102101, 102300 och 102301, 113301 och 113302 samt
154001 och 154003.

Medan anbudsbegaran pagick fortydligades den sa, att anbudsgivaren inom
delomrade 1 aven kan erbjuda andra storlekar &n de som kravs i anbudsbegaran for
instrumentens och kirurgins positioner, men foretrade kommer att ges at de
produkter som anges i anbudsbegaran. For positioner dar anbudsgivaren har erbjudit
en annan storlek an den begarda anges positionen i jamforelsetabellen.

Avtal

Avtal for tiden 1.7.2023-30.6.2025 + (optioner 1 + 1 ar) ingas med de valda
leverantdrerna.

Ett bindande avtal mellan Vanda och Kervo valfardsomrade och leverantoren ingds
inte genom delgivningen av beslut, utan forst nar parterna har undertecknat avtalet.
Avtalet kan undertecknas tidigast 14 dagar efter det att de anbudsgivarna har fatt eller
anses ha fatt del av beslutet och anvisningen fér sékande av andring.

Beslutanderatt

Enligt 42 § i Vanda och Kervo valfardsomrades forvaltningsstadga fattar
valfardsomradesstyrelsen beslut om upphandlingar, avtal och férbindelser pa over

1 000 000 euro. Enligt den ovan namnda bestammelsen aligger det omradesstyrelsen
att besluta om fragan.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att:
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1. godkanna som avtalsleverantorer for instrument, sma apparater och
arbetsstolar féor mun- och tandvarden

e inom delomrade 1, Instrument: Hammasvaline Oy, Implantona Oy, JH
Hammastuote Oy, Ortomat Herpola Oy, Plandent Oy och Unident Oy,

e inom delomrade 2, Sma apparater: Flinno Oy, Hammasvaline Oy, JH
Hammastuote Oy, Merident Oy, Plandent Oy och Unident Oy,

e inom delomrdade 3, Arbetsstolar: Ergotekniikka Tuolitalo Oy, Flinno Oy, JH
Hammastuote Oy, Plandent Oy och Unident Oy,

2. utesluta foljande baserat pa att de inte uppfyller minimikraven

e inom delomrade 1, Instrument: Hammasvaline Oy, JH Hammastuote Oy,
Ortomat Herpola Oy, Plandent Oy och Unident Qy,

e inom delomrdde 2, Sma apparater: Flinno Oy, JH Hammastuote Oy och
Plandent Oy, samt

e inom delomrade 3, Arbetsstolar: Ergotekniikka Tuolitalo Oy:s anbud,

3. berattiga serviccomradeschefen for munhalsovardstjanster att underteckna och
godkanna det avtal som ror upphandling av instrument, sma apparater och
arbetsstolar for mun- och tandvarden nar upphandlingsbeslutet har vunnit laga
kraft,

4. konstatera att upphandlingens uppskattade totalvarde exklusive mervardesskatt
for tiden 1.7.2023-30.6.2025 + (optioner 1 + 1 ar) &r 2 900 000 €.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vantaa.fi.

Omradesstyrelsen, 07.02.2023, § 31

Bilagor

1 Liite 1_Vertailutaulukko_Instrumentit ja pienlaitteet.pdf
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Arendets beredare: Upphandlingschef Marianne Punkki
Bakgrund till beredningen av upphandlingen

Vanda stads upphandlingstjanster ordnade med fullmakt av valfardsomradesstyrelsen
(14.9.2022 § 173) ett anbudsforfarande for anskaffning av instrument, sma apparater
och hjalpstolar (arbetsstolar) for Vanda och Kervo valfardsomrade. Vanda stads
upphandlingstjanster ansvarade for de praktiska arrangemangen i samband med
anbudsférfarandet och fér mottagande av anbuden. Vanda och Kervo vélfardsomrade
ansvarar for att fatta upphandlingsbeslut och inga kontrakt.

Vanda och Kervo valfardsomradesstyrelse har fattat ett upphandlingsbeslut om
upphandlingen vid sitt sammantrade 22.12.2022 (§ 291). Om upphandlingsbeslutet
har det inkommit tva yrkanden pa upphandlingsrattelse: fran JH Hammastuote Oy och
Unident Oy. Rattelseyrkandena har gallt positionerna 133000-133007 i delomrade 1
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Instrument och positionerna 191000, 191200, 193000-193005, 193007, 193009,
193012, 193023, 193024, 195200, 202000, 202002, 202003, 201000, 231200, 221000
och 222101 i delomrade 2 Sma apparater.

Med anledning av de inkomna rattelseyrkandena justerar den upphandlande enheten
upphandlingsbeslutet av 22.12.2022 for positionerna 133000-133007, 193000-193002,
193004, 193005, 193007, 193009, 193012, 193023, 193024, 195200, 202000, 202002
och 202003. Eftersom valfardsomradesstyrelsen har fattat det ursprungliga beslutet
fors nu upphandlingsbeslutet for de ifrdgavarande positionerna till
valfardsomradesstyrelsen for beslut.

| upphandlingsbeslutet av 22.12.2022 har Unident Oy:s anbud forkastats for
positionerna 133000, 133001, 133002, 133003, 133004, 133005, 133006, 133007.
Unident Oy har yrkat om rattelse hos den upphandlande enheten och med anledning
av yrkandet har den upphandlande enheten konstaterat att Unident Oy:s anbud
uppfyller de minimikrav som stélls i anbudsforfragan, varfor anbudsgivarens anbud
for dessa positioner ska beaktas och jamforelsen goras pa nytt till denna del.

Vidare har Unident Oy i sitt rattelseyrkande framfort betraffande positionerna 193000,
193001, 193002, 193004, 193005, 193007, 193009, 193012, 193023 och 193024 att
produkterna av den anbudsgivare som valts i upphandlingsbeslutet 22.12.2022, Flinno
Oy, inte uppfyller minimikravet i fraga om férpackningsstorlek. Med anledning av
rattelseyrkandet har anbuden granskats pa nytt betraffande de ifragavarande
positionerna och den upphandlande enheten har konstaterat att Flinno Oy:s valda
produkter inte uppfyller minimikraven i anbudsforfragan.

Unident Oy har i sitt rattelseyrkande avseende position 195200 framfort att den
produkt som erbjuds av Plandent Oy, som valts i upphandlingsbeslutet 22.12.2022,
inte uppfyller minimikravet avseende tandblastringsenhet enligt anbudsforfragan.
Med anledning av rattelseyrkandet har anbuden granskats pa nytt betraffande den
ifrdgavarande positionen och den upphandlande enheten har konstaterat att
Plandent Oy:s valda produkt inte uppfyller minimikraven i anbudsférfragan.

Unident Oy har i sitt rattelseyrkande avseende position 202003 framfort att den
produkt som erbjuds av Plandent Oy, som valts i upphandlingsbeslutet 22.12.2022,
inte uppfyller minimikravet avseende sugbehadllare enligt anbudsférfragan. Med
anledning av rattelseyrkandet har anbuden granskats pa nytt betraffande den
ifrdgavarande positionen och den upphandlande enheten har konstaterat att
Plandent Oy:s valda produkt inte uppfyller minimikraven i anbudsférfragan.

Unident Oy har aven yrkat pa rattelse av position 202000. Med anledning av
rattelseyrkandet har den upphandlande enheten konstaterat att det i positionen i
fraga, av skal som beror pa den upphandlande enheten, av misstag funnits
anteckningen "Produkter utan OK-markning valjs endast om OK-markta produkter
inte har erbjudits for positionen i fraga”. Eftersom ingen anbudsgivares anbud har
nagon "OK-markning” ska valet enligt anbudsfoérfragan goras enligt det billigaste
priset, sdvida den erbjudna produkten uppfyller de minimikrav som stallts for
produkten. Eftersom man i positionen i fraga ocksa har begart anbud pa apparatens
tillaggsdelar for positionerna 202001, 202002 och 202003, bor valet av produkter i
beslutet 22.12.2022 korrigeras aven i frdga om dessa positioner som géller
tillaggsdelar.
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Betraffande position 202002 har den upphandlande enheten inte gjort nagot val i
beslutet av 22.12.2022, eftersom man i detta beslut inte valt ndgon apparat for
position 202000, varfor man inte heller kunde valja de tilldggsdelar som behdvs for
apparaten. Med det nu korrigerade upphandlingsbeslutet valjs for position 202000
apparaten fran Unident Oy, varvid man dven kan valja tillaggsdelen till apparaten,
position 202002, fran Unident Oy.

Enligt 132 8 1 mom. i lagen om offentlig upphandling och koncession (1397/2016) kan
den upphandlande enheten sjalv undanrdja sitt felaktiga beslut eller aterkalla nagot
annat avgorande i upphandlingsférfarandet som har rattsliga foljder for
anbudssdkandenas eller anbudsgivarnas stallning och avgora drendet pa nytt
(upphandlingsrattelse), om beslutet eller ndgot annat avgérande i
upphandlingsforfarandet grundar sig pa ett fel i tillampningen av lagen, eller om det
har kommit fram ndgon sadan ny information i frdgan som kan paverka beslutet,
avgorandet eller forutsattningarna for ingaende av upphandlingskontraktet.

Réattelse av ett beslut eller ett avgdrande forutsatter inte parts samtycke.
Foremal for upphandlingen

Foremal for upphandlingen ar Instrument, sma apparater och hjalpstolar fér mun-
och tandvarden, delomrade 1 Instrument, och delomrdde 2 Sma apparater
betraffande féljande positioner:

Delomrade 1 Instrument, i positionerna 133000, 133001, 133002, 133003, 133004,
133005, 133006, 133007 och Delomrade 2 Sma apparater i positionerna 193000,
193991, 193004, 193995, 193007, 193009, 193012, 193023, 193024, 195200, 195300,
195301, 202000, 202001, 202002 och 202003.

| varje delomrade valjs en (1) produkt per position och man valjer den produkt som
har det lagsta priset. Undantagsvis valdes flera produkter i de positioner dar man i
anbudsforfragan har angett for positionerna att man valjer till exempel flera storlekar
eller modeller.

Upphandlingsférfarande

Upphandlingen 6verskred EU-troskelvardet. Som upphandlingsférfarande anvandes
Oppet forfarande. Konkurrensutsattningen inleddes med en upphandlingsannons
som publicerades 22.6.2022 i den elektroniska kanalen for offentlig upphandling
Hilma. Tidsfristen for inlamnande av anbud var 7.11.2022 kl. 12.00.

| forfragningsunderlaget faststalldes vilka varor som skulle upphandlas samt
minimikraven for anbudsgivare och olika varor. Kraven ska uppfyllas under hela
kontraktsperioden.

Under anbudstiden hade anbudsgivarna majlighet att stalla tillaggsfragor om
anbudsfoérfragan fram till 17.10.2022 kl. 10.00 och fragorna som stélldes besvarades
27.10.2022.

Inom tidsfristen for inlamnande av anbud, 7.11.2022 kl. 12.00, inkom sammanlagt nio
(9) anbud. Féljande leverantorer Iamnade anbud: Ergotekniikka Tuolitalo Oy, Flinno
Oy, Implantona Oy, Hammasvaline Oy, JH Hammastuote Oy, Merident Oy, Ortomat
Herpola Oy, Plandent Oy och Unident Oy.
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De inkomna anbuden per delomrade enligt position framgar av jamforelsetabellen
(Bilaga 1).

Kontroll av anbudsgivarnas lamplighet

Kraven pd anbudsgivarnas lamplighet faststalldes i upphandlingsannonsens ESPD-
formular. Alla inkomna anbud uppfyllde lamplighetskraven i anbudsférfragan och
antogs till anbudsjamfoérelsen.

Anbudsjamfoérelse och resultat av konkurrensutséattningen

Som grund for bedémningen av vilket anbud som ar det ekonomiskt mest
fordelaktiga anvands det billigaste priset (moms 0 %), forutsatt att produkterna
dverensstammer med anbudsforfragan vad galler anvandningsandamal och kvalitet. |
produkterna som erbjuds ska patient- och arbetssakerheten beaktas.

De produktspecifika kontrollerna av anbuden gjordes utifran lankar till
produktpresentationer som anbudsgivarna bifogat till sitt anbud. Av denna anledning
skulle en fungerande lank till en produktpresentation anges vid varje produkt som
erbjods. Om man inte hade en produktlank for produkten skulle anbudsgivaren
bifoga en produktbroschyr till sitt anbud. | bilagan skulle tydligt namnas vilket
delomrade och vilken position produktbroschyren galler. Om anbudsgivaren inte
bifogade en lank till en produktpresentation eller en produktbroschyr till sitt anbud,
forkastades produkten i fraga. Anbudsgivaren skulle ange i prisformularet for varje
produkt enligt vilket kvalitetssystem tillverkaren ar kvalitetscertifierad eller att inget
kvalitetscertifikat finns. En produkt utan certifikat valdes inte om en produkt fran en
kvalitetscertifierad tillverkare erbjods i samma position. Dessutom skulle
anbudsgivaren ange "OK-markning” for produkter som ar autoklaverbara i 134 grader
och tvattbara i desinficerande tvatt i 90 grader. Produkter utan OK-markning valdes
endast om inga OK-markta produkter erbjods till positionen i fraga.

| anbudsforfragan definierades att anbudsgivaren ska vara redo att leverera ett
produktprov av nya instrument som bestallaren inte anvant tidigare och att eventuella
produktprov kommer att begaras efter inlamnandet av anbuden, innan beslutet fattas.

Vid kontroll av anbuden konstaterades att Flinno Oy:s anbud for positionerna 193000,
193001, 193002 och 193004 inte uppfyller minimikravet i anbudsforfragan avseende
forpackningsstorlek, 6 st. produkter/forpackning. | Flinno Oy:s anbud ar
forpackningsstorlekarna for dessa positioner 2 st./férpackning, varfér anbudet inte
overensstammer med anbudsforfrdgan och ska darfor uteslutas ur
anbudsférfarandet.

For positionerna 193005, 193007, 193009, 193012, 193023 och 193024 hade man i
anbudsférfragan angett som minimikrav att forpackningsstorleken ska vara 2 st.
/forpackning. Flinno Oy:s forpackningsstorlek for dessa positioner ar 1 st./férpackning,
varfor anbudet inte dverensstammer med anbudsforfragan och ska darfor uteslutas
ur anbudsfoérfarandet.

For position 195200 hade man i anbudsforfragan angett som minimikrav att
produkten ska ha en tandblastringsenhet med KaVo-koppling. Den upphandlande
enheten har lamnat en begaran om kompletterande information till Plandent Oy for
att sakerstalla att minimikravet uppfylls. Enligt den inkomna preciseringen uppfyller
den produkt som Plandent Oy erbjuder inte minimikraven i anbudsforfragan,
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eftersom produkten som erbjuds inte innehaller ndgon tandblastringsenhet, varfor
anbudet inte 6verensstammer med anbudsforfragan och ska darfor uteslutas ur
anbudsforfarandet.

For Position 202003 hade man i anbudsforfragan angett som minimikrav att det ska
erbjudas en sugbehallare. Den upphandlande enheten har lamnat en begaran om
kompletterande information till Plandent Oy for att sakerstalla att minimikravet
uppfylls. Enligt den inkomna preciseringen har Plandent Oy felaktigt lamnat ett anbud
till fel position, varfor anbudet inte éverensstammer med anbudsférfragan och ska
darfor uteslutas ur anbudsforfarandet.

For positionerna 133000-133007 hade man i anbudsforfragan angett som minimikrav
att produkterna ska innehalla en steriliseringskassett/stallning. Produkterna som
erbjods av Hammasvaline Oy saknar steriliseringskassett/stallning, varfor anbudet
inte Overensstammer med anbudsforfragan och ska darfor uteslutas ur
anbudsforfarandet. Den upphandlande enheten har konstaterat den motsvarande
bristen redan i upphandlingsbeslutet som fattades 22.12.2022.

Enligt 74 8 i upphandlingslagen (1397/2016) ska anbudsgivaren i sitt anbud visa att
den vara och tjanst som erbjuds dverensstammer med kraven i anbudsforfragan.
Anbud som inte motsvarar anbudsfoérfragan eller villkoren for anbudsforfarandet ska
uteslutas ur anbudsférfarandet. En etablerad tolkning i rattspraxis har varit att den
upphandlande enheten pa grund av en jamlik och icke-diskriminerande behandling av
anbudsgivarna ska forkasta anbud som strider mot anbudsforfragan och att
anbudsgivaren ansvarar for innehallet i sitt anbud. Anbuden bedéms endast utifran
de uppgifter som framgar av dem.

Kontrakt

Med de valda leverantérerna ingas kontrakt for perioden 1.7.2023-30.6.2025 +
(optioner 1 + 1 ar).

Ett kontrakt som ar bindande for Vanda och Kervo valfardsomrdde och Leverantéren
uppkommer inte genom delgivning av detta beslut, utan forst nar parterna har
undertecknat ett kontrakt om drendet. Kontraktet kan undertecknas tidigast 14 dagar
efter det att anbudsgivarna har fatt eller anses ha fatt del av beslutet och
besvarsratten.

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att

1. godkanna som avtalsleverantdrer av instrument, sma apparater och hjalpstolar
for mun- och tandvarden:
e i delomrade 1 Instrument, positionerna 133000, 133001, 133002, 133003,
133004, 133005, 133006, 133007 Unident Oy
e i delomrade 2 Sma apparater, positionerna 193000, 193001, 193002, 193004,
193005, 193007, 193009, 193012, 193023, 193024, 195200, 195300,
195301, 202000, 202001, 202002 och 202003 Unident Oy
2. forkasta féljande som ar i strid med minimikraven i anbudsforfragan:
¢ Flinno Oy:s anbud 2, positionerna 193000, 193001, 193002, 193004, 193005,
193007, 193009, 193012, 193023 och 193024
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e Plandent Oy:s anbud i delomrade 2, positionerna 195200 och 202003
e Hammasvaline Oy:s anbud i delomrade 1, positionerna 133000-133007.

3. beréttiga direktoren for serviccomradet mun- och tandvard att underteckna och
godkanna kontrakt om upphandling av instrument, sma apparater och
hjalpstolar for mun- och tandvarden nar upphandlingsbeslutet har vunnit laga
kraft.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§32

Begdran om omprovning, tillsattande av tjanst som chef for socialarbetet (bedomning av
servicebehovet och familjesocialarbete), beslut av serviceomradesdirektoren for tjanster
som stoéder familjer 21.12.2022 § 3

VAKEDN0-2023-383

Bilagor

1 Liite 1. Sosiaalitydn esimiehen (palvelutarpeen arviointi ja perhesosiaalityd) viran
tayttaminen, perheita tukevien palveluiden palvelualuejohtajan paatés 21.12.2022, & 3
Fordrojd visning, Sisaltaa henkildtietoja

2 Liite 2. Oikaisuvaatimus

Fordrojd visning, Sisaltaa henkildtietoja

Arendets beredare: jurist Tiia Tuovinen och personaldirektér Anne Sivula
Bakgrund

Serviceomradesdirektoren for tjianster som stoder familjer har 21.12.2022 § 3 beslutat
att tillsatta tjansten som chef for socialarbetet (bedémning av servicebehovet och
familjesocialarbete) tills vidare fran och med 1.1.2023.

Om tillsattandet av tjansten har en begaran om omproévning framstallts 26.12.2022.

Den som begar omprovning har i egenskap av part haft ratt att begara omprovning
och begaran om omprovning har inkommit inom utsatt tid, och sdledes behandlas ett
beslut som fattats av en tjansteinnehavare som ar understalld
valfardsomradesstyrelsen i valfardsomradesstyrelsen.

Enligt de rekryteringsprinciper som godkants av valfardsomradesstyrelsen 27.4.2022
59 § har den aktuella tjansten varit som en innehallsmassigt ny tjanst i internt
ansokningsforfarande for personal som 6vergar till valfardsomradet, vilken
personalen som omfattas av Overlatelsen av rorelsen har kunnat anmala intresse for
(nedan anmalningsforfarande). Rekryteringsprinciperna har i forsta hand utarbetats
med tanke pa uppgifter inom ledningen. Verksamhetsenheternas chefer arbetar i
ledningsuppgifter enligt valfardsomradets ledningssystem. Nar det galler tillsattandet
av tjanster och uppgifter har man beslutat att folja principen att forst genomfora ett
internt ansokningsférfarande bland den personal som omfattas av verlatelsen av
rorelse. Rekryteringsgrunden ar behorighetsvillkoren samt en jamférelse av
sdékandenas meriter och lamplighet. De personer som valjs ska ha genuin kompetens
for uppgiften. Om ingen lamplig person for uppgiften hittas i det interna
ansokningsforfarandet kan rekryteringen genomféras som extern ansékan.

Efter att Vanda och Kervo valfardsomrade har organiserats till fem olika sektorer har
omorganiseringen av verksamhetsomradena ocksa kravt omorganisering av
ledningsstrukturerna. | ledningsstrukturerna forandras ocksa uppgifterna och
ansvaren for enheternas hogsta chefer nar valfardsomradet inleder sin verksamhet.
For ett jamlikt bemotande av cheferna, bland annat for att héra chefernas dsikter om
organiseringen av chefsuppgifterna, ordnades en enkat for chefer som arbetar inom
sektorn for tjanster for barn, unga och familjer i de 6verldtande organisationerna, dar
de kunde anmala intresse for uppgifterna.
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| serviceomradet for tjanster som stoder familjer genomférdes enkaten under
perioden 19.10-26.10.2022. Fyra personer anmalde intresse for uppgiften som chef
for socialarbetet (beddmning av servicebehovet och familjesocialarbete). Alla personer
uppfyllde behdrighetsvillkoren for uppgiften, vilka ar [amplig hogre hogskoleexamen
samt behorighet som socialarbetare och tillracklig ledarférmaga.

Valet av den person som utnamndes till tjansten som chef for socialarbetet
(beddmning av servicebehovet och familjesocialarbete) motiveras i
tjdnsteinnehavarbeslutet 21.12.2022 § 3. Dar konstateras att den person som
utnamnts till tjansten har pa grundval av sin utbildning, arbetserfarenhet och sina
personliga egenskaper samt omstandigheter som framkommit under diskussionen de
basta forutsattningarna att skota tjansteférhallandet framgangsrikt.

Tjansten som chef for socialarbetet har inrattats i Vanda och Kervo valfardsomrade
genom valfardsomradesstyrelsens beslut 14.12.2022 § 274. Som behorighetsvillkor i
samband med inrattandet av tjansten faststalldes "hégre hogskoleexamen i vilken det
ingar eller utdver vilken personen har genomfort huvudamnesstudier i socialt arbete
eller universitetsstudier i socialt arbete motsvarande ett huvudamne och tillracklig
ledarférmaga” (7 § i lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden).

Det centrala innehallet i begdran om omprévning

Som motivering for begaran om omprdévning (bilaga 2) har bland annat féljande
framforts:

| begdran om omproévning konstateras att vid 6verlatelse av rorelse 6vergar de
rattigheter och skyldigheter som arbetsgivaren har med anledning av
tjansteforhallanden pa den nya arbetsgivaren (lag om tjansteinnehavare i kommuner
och valfardsomraden 25 §) och att dverlatelse av rorelse inte ar en grund for
uppsagning (lag om tjansteinnehavare i kommuner och valfardsomraden 39 §). Om
det efter 6verlatelsen av rorelsen gors omorganiseringar ska dessa enligt begaran om
omprévning goras pa ett sadant satt som inte omintetgor de principer som galler vid
overlatelse av rorelse. | begaran om omprovning konstateras dessutom att
utgangspunkten ar att tjansteinnehavarna fortsatter i sina gamla uppgifter, fran vilket
man kan avvika endast med goda grunder. Den som begar omproévning har ansett att
hen inte har blivit vald att fortsatta i sin egen uppgift i tjansten som chef for enheten
for beddmning av servicebehovet inom tjanster som stéder familjerna och
familjesocialt arbete i Vanda och Kervo valfardsomrade enligt 25 § i lagen om
tjdnsteinnehavare med iakttagande av principerna for éverlatelse av rorelse.

Den som begar omprévning har med anledning av det ovan ndmnda ansett att det i
sjalva verket ar fraga om forflyttning av en tjansteinnehavare till ett annat
tjiansteforhdllande enligt 24 § i lagen om tjansteinnehavare, om beslutet om
forflyttning till ett annat tjansteférhallande fattas innan valfardsomradet inleder sin
verksamhet. Den som begar omprévning har likasa ansett att det inte finns grundad
anledning till forflyttning till ett annat tjansteférhallande om ndgon annan person har
utnamnts till tjdnsteinnehavarens tidigare uppgift. | begaran om omprévning
konstateras ocksa att om forflyttning till ett annat tjansteférhallande ska det fattas ett
beslut, och om inget 6verklagbart beslut har getts om forflyttningen till ett annat
tjansteforhallande, inleds andringsstkandet forst nar beslutet fattas och delges.
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Vidare konstateras i begaran om omprovning att om omorganisering av
tjansteinnehavarnas arbete ska samarbetsférhandlingar foras (lag om samarbete
mellan arbetsgivare och arbetstagare i kommuner och valfardsomraden 4 §). |
begaran om omprdévning konstateras likasa att om omorganiseringen leder till
uppsagningar, overforingar till anstalining pa deltid eller permitteringar, ska
forhandlingarna uppfylla de sarskilda krav som stalls pa férhandlingar vid minskning
av arbetskraften (bl.a. lag om samarbete mellan arbetsgivare och arbetstagare i
kommuner och valfardsomraden 7 §) och férhandlingarna ska féras innan arendet
avgors (lag om samarbete mellan arbetsgivare och arbetstagare i kommuner och
valfardsomraden 5 8). | begaran om omprdévning hanvisas till denna del ocksa till
Hogsta domstolens avgéranden HD 2010:8, HD 2010:20 och HD 2019:66. Den som
begar omprovning har ansett att det med hen inte har forts samarbetsférhandlingar
om omorganiseringen av tjansteinnehavarnas arbete (lag om samarbete mellan
arbetsgivare och arbetstagare i kommuner och vélfardsomraden 4 §8). Enligt den som
begar omprévning kan valfardsomradet inte besluta om en organisationsstruktur som
leder till personalminskningar utan féregaende samarbetsférhandlingar. Dessutom
anser den som begar omprdévning att underlatenheten att fora
samarbetsforhandlingar i ratt tid och med ratt innehall bryter mot skyldigheten att
hdra tjansteinnehavaren i samband med férfarandet vid upphavande av
tjiansteforhallande (lag om tjansteinnehavare i kommuner och vélfardsomraden 43 §).

Den som begar omprévning har annu konstaterat att den tjanst som erbjudits hen
som expert i teamet for kvalitetsdvervakning inom funktionshinderservicen inte ar
forenlig med hens intressen, kompetens, arbetserfarenhet eller utbildning.

Den som begar omprovning kraver att beslutet som dverklagas upphavs i sin helhet
som lagstridigt och/eller att en motsvarande chefsplats ordnas for hen i Vanda och
Kervo valfardsomrade.

Behandling av begdaran om omprévning

Enligt 25 § 1 mom. i lagen om tjansteinnehavare i kommuner och valfardsomraden
(304/2003) (nedan "lagen om tjansteinnehavare”) avses med 6verlatelse av
arbetsgivarens rorelse éverlatelse av en funktionell del i en kommun, en
samkommun, ett valfardsomrade eller en valfardssammanslutning till en annan
arbetsgivare, om den del som overlats efter dverlatelsen forblir oféorandrad eller
likartad.

Enligt 3 kap. 18 § i lagen om genomfdrande av reformen av social- och halsovarden
och raddningsvasendet och om inférande av den lagstiftning som galler reformen (616
/2021) ska éverféringen frdn kommuner och samkommuner till valfardsomraden och
valfardssammanslutningar av uppgifter inom social- och halsovarden och
raddningsvasendet och den personal som utfér dem betraktas som overlatelse av
rorelse.

Enligt 25 § 2 mom. i lagen om tjansteinnehavare dvergar vid overlatelse av rorelse de
rattigheter och skyldigheter som arbetsgivaren har med anledning av de
tjiansteforhallanden som galler vid tiden for 6verlatelsen pa rorelsens nya agare eller
innehavare.

Overlatelsen av rorelsen galler i forsta hand tjansteférhallanden och villkoren for dem.
Detta forutsatter inte att organisationsmodellen i det offentliga samfundet som
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dvergar genom overlatelse av rorelse, dess organisation av organ eller dess
uppgiftsstruktur éverférs med stéd av lagen. Overlatelse av rérelse innebar & andra
sidan inte heller att arbetsvillkoren till alla delar forblir oférandrade, utan
arrangemang till foljd av 6verlatelsen ar mojliga (HD 1999:71). | motsats till vad den
som begar omproévning har framfort har det i detta fall inte gjorts ndgra sadana
arrangemang som skulle strida mot lagstiftningen om 6verlatelse av rérelse och/eller
som skulle ha omintetgjort principerna for dverlatelse av rorelse, vilket motiveras
narmare nedan.

Sasom namns i beslutet om utndmnande till tjanst (bilaga 1) ar tjansten som chef for
socialarbetet till sitt innehdll en ny tjanst, vilken den som begar omprdévning inte har
haft nagon sarskild ratt till och tjansten har kunnat tillsattas genom ett
anmalningsférfarande.

| Vanda och Kervo valfardsomrade ar tjansten som chef for enheten for bedémning av
servicebehovet inom tjanster som stéder familjerna och familjesocialt arbete ("
tjansten som chef fér socialarbetet”) inte samma tjanst som den som begar
omprovning har skott i Vanda stads tjanst. Tjansten som chef for socialarbetet har
varit en till sitt innehall helt ny tjanst och nagon motsvarande uppgift har inte funnits
vid staderna Vanda eller Kervo.

Tjansten i fraga ar innehallsmassigt ny jamfort med de tjanster vid staderna som
6verfors och den har inrattats 14.12.2022 § 274 genom beslut av
valfardsomradesstyrelsen for Vanda och Kervo valfardsomrade. Jourarbetet inom
barnskyddet, bedémningen av servicebehovet samt familjesocialarbetet har
organiserats pa olika satt i Vanda och Kervo. Uppgiften som chef fér bedomningen av
servicebehovet och familjesocialarbetet avviker fran den tidigare chefsuppgiften sa att
i Vanda bildar jouren under tjanstetid ett eget separat team inom enheten, som har
en egen narchef, medan i Kervo ar jouren en del av hela enhetens verksamhet. | Kervo
skots jouren av tva socialhandledare och i jouren arbetar inga separata socialarbetare
som endast koncentrerar sig pa jouren. | Vandas decentraliserade modell har jouren
under tjanstetid, bedémningen av servicebehovet och familjesocialarbetet separerats
fran varandra, och i Vanda har barnskyddets beslutanderatt har inte delegerats till
enheten for familjesocialt arbete. | Kervo har alla dessa uppgifter varit i samma helhet,
man har alltsa genomfoért en s.k. integrerad modell. Innehallet i uppgiften varierar
nagot. Familjesocialarbetarnas befattningsbeskrivning har hittills varit mer
omfattande i Kervo an i Vanda.

Chefen for socialarbetet som utnamnts till den aktuella tjiansten leder sdledes fran och
med 1.1.2023 tva mycket olika funktioner: dels Vandas s.k. decentraliserade modell
som beskrivs ovan, dels Kervos integrerade modell. Avsikten ar att forma dessa
modeller och under det innevarande aret integrera dem i valfardsomradets
verksamhetsmodell. Aven om man i férhallande till stdderna har genomfért en
omorganisation, fortsatter den praktiska verksamheten i bérjan enligt stadernas
modeller. Sammanfogandet av verksamhetsmodellerna kraver fortfarande arbete och
for detta kravs en person som lampar sig for forandringsledning.

Eftersom tjansten som chef for socialarbetet inte ar ssamma tjanst som den tjanst som
den som begar omprdévning har skott vid Vanda stad, har den som begar omproévning
inte haft ndgon sarskild ratt till den nya tjdnsten som chef for socialarbetet. Det har
saledes inte varit fraga om det som pastas i begdran om omprdévning, att den som



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Protokoll 2/2023 43 (53)
Omradesstyrelsen 07.02.2023

begar omprovning inte skulle ha valts att fortsatta i sin egen uppgift enligt 25 & i lagen
om tjansteinnehavare med iakttagande av principerna for dverlatelse av rorelse.

Enligt 2 kap. 4 8 1 mom. i lagen om tjansteinnehavare forutsatter anstallning i
tjiansteforhallande i regel ett offentligt ansokningsforfarande. Enligt 4 § 3 mom. i lagen
om tjansteinnehavare kan anstallning i ett tjansteforhallande med avvikelse fran detta
ske utan ansokningsforfarande, nar det ar frdga om anstallning av vikarie eller
anstallning for viss tid i ett vakant tjansteforhallande, anstallning i ett annat
tjdnsteforhallande av en tjansteinnehavare som sagts upp av ekonomiska orsaker
eller av produktionsorsaker, sadant erbjudande av ett tjansteforhallande for en
deltidsanstalld tjansteinnehavare som avses i 22 §, sadan forflyttning av en
tjiansteinnehavare till ett annat tjansteférhallande som avses i 24 § eller i ndgon annan
lag, anstallning i tjansteférhallande av en person som ar anstalld hos en annan
arbetsgivare i samband med overforing av verksamhet med stdd av lag eller avtal eller
nagon annan jamférbar grund som anges i férvaltningsstadgan. Enligt forarbetena till
lagen om tjansteinnehavare (RP 196/2002 rd, s. 29) innehdller 4 § 3 mom. endast de
vanligaste situationerna dar ansokningsforfarande inte behdvs. Forteckningen ar inte
uttdmmande.

| tillsattandet av den nya tjansten som chef for socialarbetet har man kunnat tillampa
ett internt anmalningsférfarande med stod av 4 8 3 mom. i lagen om
tjdnsteinnehavare da det har varit fraga om anstallning i tjansteférhallande av en
person som ar anstalld hos en annan arbetsgivare i samband med 6verféring av
verksamhet med stdd av lag eller avtal. Med anmalningsférfarandet har man i detta
fall velat sakerstalla att det finns en lamplig uppgift for alla anstallda som éverfors till
valfardsomradet genom Overlatelse av rorelse.

Till skillnad fran vad som framfoérs i begdran om omprévning har det under
informationsmatet for chefer och personal i anslutning till beredningen av
valfardsomradet inte konstaterats att anmalningsforfarandet inte ska anvandas och
att tjdnsteinnehavaren ska dverga till samma uppgift som hen haft fére andringen till
valfardsomrade, om Kervo stad inte har en motsvarande plats som Vanda stad.

| serviceomradet for tjanster som stéder familjer genomférdes anmalningsférfarandet
(m.a.o. intresseanmalan) under perioden 19.10-26.10.2022. Om
anmalningsférfarandet skickades ett e-postmeddelande 19.10.2022 till alla chefer och
narchefer vid tjansterna for barn, unga och familjer i Vanda och Kervo stader,
inklusive den person som begar omprovning. Alla dessa personer uppmanades att
anmala sitt intresse dven om de ville fortsatta med sin nuvarande uppgift.

Fyra personer anmalde intresse for tjansten som chef for socialarbetet. Alla uppfyllde
behdrighetsvillkoren for uppgiften. De s6kande intervjuades och en jamfdrelse
gjordes mellan dem.

Enligt motiveringarna till tjansteinnehavarbeslutet 21.12.2022 (bilaga 1) har beslutet
baserat sig pa en helhetsbedémning av utbildningen och arbetserfarenheten for de
personer som anmalt intresse samt ett personligt samtal med varje person och de
omstandigheter som framkommit dar. Till tjansten har man utnamnt en person som
ar mer meriterad och som har haft en langre och mangsidigare erfarenhet av
chefsarbete an den som begar omprovning och som aven har erfarenhet av
forandringsledning. Denna person har pa grundval av sin utbildning, arbetserfarenhet
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och sina personliga egenskaper samt omstandigheter som framkommit under
diskussionen de basta forutsattningarna att skota tjansteforhallandet framgangsrikt.
Pa ovan namnda grunder har man i arendet kunnat fatta beslutet om att anstalla
personen i fraga till tjansten som chef for socialarbetet, fran och med 1.1.2023 och
tills vidare, i stallet for den som begar omproévning.

Den som begar omprévning har framfort att det i en situation dar beslutet om
overforing av en tjanst fattas innan valfardsomradet inleds ar fraga om forflyttning till
ett annat tjansteforhallande enligt 24 § i lagen om tjansteinnehavare. Enligt
forarbetena till lagen om tjansteinnehavare (RP 196/2002 rd, s. 45) fattar myndigheten
beslut om forflyttning nar de forutsattningar som anges i lagrummet rader, nar den
anser att en flyttning vore andamalsenlig. Nagon skyldighet att fatta beslut om
forflyttning foreligger dock inte. | det tjansteinnehavarbeslut som ar foremal for
rattelseyrkandet har det dock inte varit fraga om ett beslut om forflyttning till ett
annat tjansteférhdllande enligt 24 § i lagen om tjansteinnehavare, utan om val till
tjanst enligt anmalningsférfarandet.

| valet av den som begar om omprdvning som expert i teamet for kvalitetsévervakning
inom funktionshinderservicen i Vanda och Kervo valfardsomrade har det inte varit
fraga om ett ensidigt beslut om forflyttning till ett annat tjansteférhallande enligt 24 § i
tjansteinnehavarlagen och darfér har inget separat 6verklagbart beslut fattats i
arendet. Sdledes ar ocksa pastaendet om att det skulle ha funnits en sddan grundad
anledning till ett beslut om forflyttning till ett annat tjansteférhallande som forutsatts i
tjansteinnehavarlagen ogrundat och saknar betydelse i arendet. Utdver att det i denna
situation dverhuvudtaget inte har fattats ett ensidigt beslut om forflyttning till ett
annat tjansteforhdllande, har tjansten som chef for socialarbetet inte heller pa ovan
namnda satt varit samma tjanst som den som begar omprdévning har skott.

Den som begar omproévning har dvergatt till valfardsomradet enligt principerna for
overlatelse av rorelse med villkoren for sitt eget tjansteforhallande. Nar platsen
erbjods har den som begar omprovning informerats om att situationen kommer att
granskas under det innevarande aret. Som ovan konstateras kan man i vissa sarskilda
situationer, vilka ndmns i 4 § 3 mom. i lagen om tjansteinnehavare, sasom vid
overlatelse av rorelse, anstalla en person i ett tjdnsteforhallande utan offentligt
ansokningsforfarande. Den som begar omprdévning har med sitt samtycke dvergatt till
sin tjanst efter att dverlatelsen av rérelsen har genomforts. Det har saledes inte skett
nagon Overtradelse av lagstiftningen eller principerna om 6verlatelse av rorelse.

Den som begar omprdvning har framfort att om omorganisering av
tjansteinnehavarnas arbete ska samarbetsférhandlingar féras (lag om samarbete
mellan arbetsgivare och arbetstagare i kommuner och valfardsomraden 4 §).

Enligt 4 8 1 mom. 4 punkten i lagen om samarbete mellan arbetsgivare och
arbetstagare i kommuner och véalfardsomraden ska arenden som galler éverforing av
arbetstagare till anstallning pa deltid, permittering eller uppsagning, om dessa
atgarder vidtas av ekonomiska orsaker eller av produktionsorsaker behandlas vid
samarbetsférfarande. Om det i kommunens eller valfardsomradets budgetférslag
forutsatts atgarder vilkas genomforande sannolikt leder till flera uppsagningar,
overforingar till anstallning pa deltid, permitteringar eller avsevarda férsamringar i
anstallningsvillkoren, ska atgarderna enligt 4 8 2 mom. behandlas vid
samarbetsforfarande innan kommunstyrelsen eller valfardsomradesstyrelsen ger sitt
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slutliga budgetforslag till kommun- eller valfardsomradesfullmaktige.
Samarbetsforhandlingarna ska dessutom uppfylla de sarskilda krav som stalls pa
férhandlingar vid minskning av arbetskraften, som foreskrivs i lagen om samarbete
mellan arbetsgivare och arbetstagare i kommuner och valfardsomraden.

Innan arbetsgivaren avgor ett arende som avses i 4 8 ska arbetsgivaren enligt 5 8 1
mom. i lagen om samarbete mellan arbetsgivare och arbetstagare i kommuner och
valfardsomraden ska arbetsgivaren med atminstone de arbetstagare som saken galler
i en anda av samarbete och i syfte att uppna enighet diskutera grunderna for,
verkningarna av och alternativen till en atgard som ar under beredning.
Diskussionerna ska inledas i sa god tid som mojligt.

| valfardsomradet har det inte fattats beslut om ndgon organisationsstruktur som
leder till minskning av personalen utan féregaende samarbetsférhandlingar.
Omorganiseringen av tjansteinnehavarnas arbete har i detta fall inte éverhuvudtaget
varit sddan som skulle ha férutsatt samarbetsférhandlingar om minskning av
arbetskraften. Det har inte varit fraga om skyldigheten enligt 37 § i lagen om
tjdnsteinnehavare att erbjuda annat arbete som ett alternativ till uppsagning eller
andring av ett tjansteforhallande pa grund av uppsagning. Den som begar om
omprévning innehar fér narvarande en experttjanst, som hen baserat pa sitt
samtycke ocksa ska inneha.

Hogsta domstolens avgéranden HD 2010:8, HD 2010:20 och HD 2019:66, till vilka det
hanvisas i begaran om omprdévning, har ingen betydelse eftersom
samarbetsforhandlingar om minskning av arbetskraften inte har behévt foras.

Skyldigheten att hora tjansteinnehavaren enligt 43 8 i lagen om tjansteinnehavare har
inte brutits i samband med det aktuella tjansteinnehavarbeslutet. Enligt 43 8 1 mom. i
lagen om tjansteinnehavare ska tjansteinnehavaren innan arbetsgivaren sager upp
eller haver ett tjansteforhallande ges tillfalle att bli hord om skalen jamte motivering
till att tjansteforhallandet upphavs.

I 2 mom. i samma lagrum konstateras att om arbetsgivaren enligt lagen om
samarbete mellan arbetsgivare och arbetstagare i kommuner och valfardsomraden ar
skyldig att forhandla om grunderna for uppsagning av ekonomiska orsaker eller av
produktionsorsaker med arbetstagarna eller deras foretradare, har arbetsgivaren inte
en sadan skyldighet som motsvarar den som avses i 1 mom.

| detta fall har det inte funnits nagon skyldighet att pa ovan namnda satt fora
samarbetsforhandlingar om minskning av arbetskraften. Eftersom tjansten som
innehafts av den som begar omprovning inte heller har sagts upp eller havts, kan det
inte anses att det skett en dvertradelse av skyldigheten att hora tjansteinnehavaren
enligt 43 § i lagen om tjansteinnehavare.

| den foranderliga serviceverksamheten inom social- och halsovarden ar det viktigt att
organisations- och uppgiftsstrukturerna motsvarar organisationens behov sa val som
mojligt. Ett valfardsomrade som inleder sin verksamhet som ny myndighet ar skyldigt
att strava efter att utnamna till tjdnst en person som har sa goda férutsattningar som
mojligt att skota uppgiften framgangsrikt. Myndigheten har i regel omfattande
provningsratt att utifran en helhetsbeddmning valja vilken som helst av de s6kande
som uppfyller behorighetsvillkoren.
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Den som begar omprdvning har tagit emot en tjanst i Vanda och Kervo
valfardsomrade och det finns ingen skyldighet att ordna personen en ny motsvarande
tjanst. Beslutet som begaran om omprdévning galler ar i sin helhet motiverat och den
person som utnamnts till tjansten uppfyller behorighetsvillkoren fér uppgiften och har
pa grundval av sin utbildning, arbetserfarenhet och sina personliga egenskaper samt
de omstandigheter som framkommit under diskussionen de basta forutsattningarna
for att skota tjansteforhdllandet framgangsrikt.

Det tjansteinnehavarbeslut som ar féremal for begaran om omproévning (Bilaga 1,
tillsattande av tjansten som chef for socialarbetet (bedémning av servicebehovet och
familjesocialarbete), beslut av serviccomradesdirektoren for tjanster som stéder
familjer 21.12.2022, § 3) och begaran om omprdévning (Bilaga 2, Begaran om
omprovning) bifogas detta beslutsforslag.

| begaran om omprovning i sin helhet har det inte framforts nagra sadana laglighetsfel
pa basis av vilka det skulle finnas skal att andra eller upphava det beslut som begaran
om omprovning galler. Begaran om omprdvning och dess motivering ar inte heller
andamalsenlig pa ett sddant satt att den skulle kunna godkannas. Beslutet har
tillkommit i ratt ordning och ar inte heller i dvrigt lagstridigt.

Beslutsférslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna begaran om omprovning som utgor
bilaga 2 som behandlat och avsla begdran om omproévning.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt utan diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§33
Konkurrens- och konsumentverkets begaran om kompletterande information om
upphandlingen av ekonomi- och personalforvaltningstjanster

VAKEDNO0-2022-683

Bilagor
1 Vastaus KKV lisaselvityspyyntoon.pdf

Kompletterande material
1 KKV:n lisaselvityspyyntd / Kilpailu- ja kuluttajaviraston selvityspyynto talous- ja
henkilostéhallinnon palveluiden hankinnasta

Arendets beredare: Upphandlingschef Marianne Punkki

Konkurrens- och konsumentverket (KKV) har 24.11.2022 skickat till Vanda och Kervo
valfardsomrade en begaran om kompletterande information om upphandlingen av
tjianster for ekonomi- och personalforvaltningen fran Sarastia Oy, till vilken
valfardsomradet I1amnat ett svaromal tidigare.

KKV har skickat en begaran om kompletterande information betraffande det aktuella
arendet. Den ursprungliga tidsfristen for begaran om kompletterande information var
2.2.2023, och den har forlangts till 10.2.2023.

I lagen om offentlig upphandling och koncession (1397/2016, upphandlingslagen)
alaggs KKV fran och med 1.1.2017 uppgiften att évervaka att lagstiftningen om
offentlig upphandling iakttas. Syftet med dvervakningen ar att sakerstalla
forverkligandet av de principer som ar centrala med tanke pa det allmanna intresset
samt en effektiv anvandning av skattebetalarnas medel och de offentliga finanserna,
sasom 6ppenhet i upphandlingsférfarandet samt och icke-diskriminering. Enligt
upphandlingslagen och dess forarbeten (RP 108/2016) ska KKV i dvervakningen av
upphandlingar i forsta hand fokusera pa dvervakning av olagliga direktupphandlingar
och andra upphandlingar som kan jamstallas med direktupphandlingar och som till
sitt forfarande ar grovt felaktiga eller diskriminerande.

Vélfardsomradesstyrelsen for Vanda och Kervo valfardsomrade har genom sitt beslut
18.5.2022 § 79 godkant ett indikativt anbud om upphandling av tjanster for
valfardsomradets ekonomi- och personalférvaltning av Sarastia Oy. Foremalet for
begaran om kompletterande information ar upphandlingen av tjansterna for
ekonomi- och personalférvaltningen och tillhérande system. Genom begaran om
kompletterande information utreder KKV dessutom Sarastia Oy:s stallning som
anknuten enhet till Vanda och Kervo valfardsomrade.

KKV utreder forfarandets dverensstammelse med upphandlingslagen med anledning
av en atgardsbegaran som det erhallit.

Med anledning av begaran om kompletterande information har man berett ett
svaromal i arendet till KVV.

Beslutsforslag
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Valfardsomradesstyrelsen beslutar att godkanna det bifogade utkastet till svaromal till
Konkurrens- och konsumentverket och att befullmaktiga sektordirektdren for
koncerntjanster att underteckna svaromalet.

Beslut
Konkurrens- och konsumentverket och att befullmaktiga sektordirektdren for
koncerntjanster att underteckna svaromalet.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektor Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§34

THL:s regionala expertbedomning 31.1.2023: Ordnandet av social- och héalsovarden i Vanda
och Kervo vélfardsomrade.

VAKEDNO0-2023-438

Bilagor

1 THLn alueellinen asiantuntija-arvio 31.1.2023 (syksy 2022) Sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestaminen Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella.pdf

Arendets beredare: stf. férvaltningsdirektor Riikka Liljeroos

THL har 31.1.2023 publicerat en regional expertbedémning (hésten 2022): Ordnandet
av social- och halsovarden i Vanda och Kervo valfardsomrade.

Enligt lagen om ordnande av social- och halsovard (612/2021) som tradde i kraft
1.7.2021 har Institutet for halsa och valfard (THL) i uppgift att arligen utarbeta en
expertbedémning av hur social- och halsovarden har ordnats i hela landet, i
samarbetsomradena for social- och halsovarden och i valfardsomradena.
Expertbedémningarna har en betydande stallning i de arliga féorhandlingarna mellan
social- och halsovardsministeriet, finansministeriet, inrikesministeriet och
valfardsomradena, dar man granskar genomférandet av de uppgifter inom social- och
halsovarden som hor till organiseringsansvaret for respektive omrade.

| de beddmningar som THL utarbetat under sommaren och hdsten 2022 granskas
utgangslaget for ordnandet av social- och halsovarden i de nya valfardsomradena,
Helsingfors stad och HUS-sammanslutningen.

THL:s beddmningar grundar sig pa bade kvantitativt och kvalitativt material. |
beddémningen har man utnyttjat omradesspecifika indikatoruppgifter, av vilka en
betydande del grundar sig pa de nationella indikatorerna for kostnadseffektivitet
inom social- och halsovarden. De indikatoruppgifter som fas fran indikatorerna samt
deras regionala och riksomfattande utveckling har rapporterats i THL:s webbtjanst
Sotekuva.fi som publicerades i borjan av 2022. Expertbedémningens
informationsunderlag som baserar sig pa KUVA-indikatorerna avser tidpunkten
17.6.2022.

Dessutom har Tillstands- och tillsynsverket for social- och halsovarden Valviras och
regionforvaltningsverkens tillsynsobservationer fungerat som ett centralt
informationsunderlag for bedémningarna. For att skapa en tidsenlig lagesbild har
man utnyttjat omradenas administrativa dokument samt de senaste berakningarna
och utredningarna fran nationella myndigheter. Tolkningen av lagesbilden for
valfardsomradena har fordjupats och kompletterats i diskussioner med
representanter for de organ som ansvarar for beredningen av valfardsomradena samt
med representanter for de samkommuner och kommuner som har ansvarat for
ordnandet av social- och halsovardstjansterna.

THL:s regionala expertbedémning 31.1.2023 (hdsten 2022): "Ordnandet av social- och
halsovarden i Vanda och Kervo valfardsomrade” finns bifogad.

Beslutsforslag
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Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna for kdinnedom THL:s regionala

expertbedémning 31.1.2023 (hosten 2022): Ordnandet av social- och halsovarden i
Vanda och Kervo valfardsomrade.

Motesbehandling

Specialsakkunnig inom upphandling Tarja Kokkonen Ilamnade sammantradet under
behandling av arendet kl. 11.10.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt efter diskussion.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§35
Tjansteinnehavarbeslut som inkommit for 6vertagningsforfarande enligt 97 § i lagen om
valfardsomraden

Foljande tjansteinnehavarbeslut har skickats till valfardsomradesstyrelsen for
6vertagningsforfarande enligt 97 § i lagen om valfardsomraden:

Personaldirektor
Upphandlingsbeslut:
§ 2 Anskaffning av inhyrd personal funktionshinderservice narvardare, 19.1.2023

Valfardsomradesdirektor

Allmént beslut:

§ 9 Beviljande av stod for fullmaktigegruppen for ar 2023/Socialdemokratiska
fullmaktigegruppen, 2.2.2023

§ 10 Beviljande av stod for fullmaktigegruppen for ar 2023/Samlingspartiets
fullmaktigegrupp, 2.2.2023

§ 11 Beviljande av stod for fullmaktigegruppen for ar 2023/Sannfinlandarnas
fullmaktigegrupp, 2.2.2023

Chefsoverlakare

Upphandlingsbeslut:

§ 4 Upphandling av frivilliga coronatestningstjanster for resenarer fran Kina pa
Helsingfors-Vanda flygplats, 27.1.2023

IT-direktor

8§ 3 Beslut om ICT-upphandling avseende andringsarbeten i rapportering som
Statskontoret kraver, 13.1.2023

§ 4 Beslut om ICT-upphandling avseende anskaffning av servicekassasystem och
betalterminaler, 19.1.2023

§ 5 Beslut om ICT-upphandling avseende anskaffning av klienthanteringsprogrammet
Walmu som Software as a Service (SaaS), 19.1.2023

8 8 Beslut om ICT-upphandling avseende WhereScape-licenser, 30.1.2023

8 9 Beslut om ICT-upphandling avseende licenser for verktyg for begreppsmodellering
for valfardsomradets funktioner inom kunskapsledning, 30.1.2023

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att anteckna féljande tjansteinnehavarbeslut som
delgivna och att inte utdva sin dvertagningsratt som avses i lagen om
valfardsomraden pa dem.

Beslut

Beslutsforslaget godkandes enhalligt efter diskussion. Valfardsomradesstyrelsen
beslutade dessutom att anteckna féljande tjansteinnehavarbeslut som delgivna och
att inte utdva sin évertagningsratt som avses i lagen om valfardsomraden pa dem:

e Valfardsomradesdirektorens tjansteinnehavarbeslut 3.2.2023 § 16 Beviljande av
stod for fullmaktigegruppen 2023/Vansterforbundets fullmaktigegrupp
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e Valfardsomradesdirektorens tjansteinnehavarbeslut 3.2.2023 § 15 Beviljande av
stod for fullmaktigegruppen 2023/Svenska folkpartiets fullmaktigegrupp i Vanda
och Kervo

e Valfardsomradesdirektorens tjansteinnehavarbeslut 3.2.2023 § 14 Beviljande av
stod for fullmaktigegruppen 2023/fullmaktigegruppen Liike Nyt

e Valfardsomradesdirektorens tjansteinnehavarbeslut 3.2.2023 § 13 Beviljande av
stod for fullmaktigegruppen 2023/Centerpartiets fullmaktigegrupp

e Valfardsomradesdirektdrens tjansteinnehavarbeslut 3.2.2023 § 12 Beviljande av
stod for fullmaktigegruppen 2023/fullmaktigegruppen Valta kuuluu kansalle

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkytd, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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§36
Protokoll som anlant fér 6vertagningsférfarande enligt 97 § i lagen om vélfardsomraden

Kompletterande material
1 Poytakirja-Edunvalvontajaosto - 12.01.2023, klo 16:30
2 Poytakirja-Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta - 16.01.2023, klo 17:09

Foljande protokoll har skickats till valfardsomradesstyrelsen om
6vertagningsforfarande enligt 97 § i lagen om valfardsomraden:

® Intressebevakningssektionen 12.1.2023
e Namnden for nardemokrati och delaktighet, sammantrade 16.1.2023

Beslutsforslag

Valfardsomradesstyrelsen beslutar anteckna ovan namnda protokoll som delgivna
och att inte utnyttja den évertagningsratt som avses i lagen om valfardsomraden.

Beslut
Beslutsforslaget godkandes enhalligt.

Mer information om beslutet ges av valfardsomradesdirektér Timo Aronkyto, timo.
aronkyto@vakehyva.fi.
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